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I. FICHE D’IDENTIFICATION

Nom du gestionnaire : Le Jardin de I’érable

Adresse : 1 rue de I'église — Vareilles- 89320 Les Vallées-de-la-Vanne
Téléphone : 09 74 77 73 50 ou 07 56 27 19 90

Mail : contact@jardin-erable.com

Site Internet : https://jardin-erable.com

L’association :
Statut : Association loi 1901 reconnue d’intérét général.
Nom du référent : Bernard ROMIEUX trésorier de I’équipe collégiale

Historique

- Création de I'association : janvier 2019

- Elaboration, finalisation du questionnaire aux habitants : juin 2020

- Diffusion, réception et analyse des réponses aux questionnaires : septembre 2020

- Finalisation du projet : septembre 2020

- L’association est logée dans une longére 1 rue de I'église a Vareilles en novembre 2020
- Mise en place des premiers ateliers : octobre/novembre 2020

- Premier agrément EVS en juin 2021

- Recrutement d’un salarié septembre 2021

Horaires minimum d’ouverture de la structure :

Lundi : 14h a 16 heures

Mardi : 9 heures a 12 heures et 13 heures 30 a 16 heures 30

Mercredi : 9 heures a 12 heures et tous les 15 jours de 14 heures a 17 heures 30
Jeudi : 9 heures a 12 heures

Vendredi : 14 heures a 16 heures

Moyens matériels
- Locaux communaux ; mise a disposition gratuite d’une longére de : bureau, structures d’accueils
collectifs, salles d’activités, cuisine, sanitaires PMR...

- Biens de I'association : matériel informatique, de bureau, mobilier, d’activités...


mailto:contact@jardin-erable.com
https://jardin-erable.com/

Il. PRESENTATION DU TERRITOIRE

Le projet s'inscrit sur le territoire de la communauté de communes de la Vanne et du Pays d'Othe (22
communes) et les communes de Villiers-Louis, Malay le Grand, Malay le Petit, Noé, Fontaine la Gaillarde
et Voisines.
Une description et une présentation des caractéristiques du territoire sont données en annexe.
Sur le plan ci-dessous, les chiffres inscrits dans les communes représentent le nombre d’adhérents du
Jardin de I'Erable dans la commune.
Pour les Vallées-de-la- Vanne (66 adhérents au total soit les 2/3 des adhérents)

- Chigy 26 adhérents

- Theil-sur-Vanne : 14 adhérents

- Vareilles : 26 adhérents
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lll. MOYENS MIS EN CEUVRE AU SERVICE DU PROJET

FONCTIONNEMENT DE L’ASSOCIATION
- 98 adhérents au 31 décembre 2022

- 4 réunions par an du Conseil d’Administration
- 1 réunion par mois de la Direction Collégiale
- Assemblée Générale en Mars

EQUIPE D’ANIMATION
Ses salariés
- 2 salariés en CDI (0,62 ETP au total)
- Bénédicte Polrot animatrice-coordinatrice pour 0,6 Equivalent Temps Plein
- Christophe Simonnet pour I'entretien du jardin 0,02 ETP
- 4 travailleurs indépendants ou salariés d’une autre structure intervenant sur I'animation d’activités
culturelles ou de bien étre (0,1 ETP au total)
e Sophrologie : Séverine Berthier : 80 heures par an (0,05 ETP)
Aprés-midi musicale : La Scéne dans I'Yonne : 24 heures par an (0,02 ETP)
Aromathérapie Cathy Quegniaux : 10 heures par an (0,01 ETP)
Informatique : Age d’Or Services : 32 heures par an (0,02 ETP)

Ses bénévoles en charge d’activité
- Patricia Huver : petites balades, cuisine
- Monigue Romieux : jardinage
- Camille Mallet : cuisine en famille
- Martine Matlak et Cécile Rebiere : jeux d’aiguille
- Mireille Muller : Ateliers d’écriture
- Corinne Boussac : Kamishibai

Partenariats
Avec les associations locales
- Microcréche les poussins : jardinage, Kamishibai, lecture aux enfants
- Centre de loisirs « Les petits pieds des Vallées », jardinage, Kamishibai
- L’UNA de Villeneuve I'Archevéque-Cerisiers partage des informations concernant les ainés,
présence de représentants aux conseils d’administration

Avec France-services des Vallées-de-la-Vanne
- Organisation des portes ouvertes et présentation des services au public
- Projet d’organisation d’une réunion interfamiliale sur les dangers du numérique voire le
cyberharcelement.

Avec le Département
- UTS de Sens, échange avec les assistantes sociales qui nous envoie des adhérents
- Projet ERRE de formation sur les violences interfamiliales en partenariat avec I’Association des
Maires Ruraux de France (AMRF) pour la mise en place d’un réseau regroupant les élus relais et
d’autres acteurs impliqués dans le domaine afin de renforcer des synergies locales.
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ORGANIGRAMME DE L’ASSOCIATION

Assemblée générale
Adhérents
Représentant commune des Vallées-de-la-Vanne
représentants associations : amitié de 4 villages, les 4 saisons,
plaisir de lire, Créartis, les Poussins
France services
représentants de I'UNA
représentants de I'ADMR
Représentant des Foyers ruraux de I'Yonne

A
Conseil d'administration
au moins 6 adhérents (actuellement 11 adhérents)
Claude BOIZET, Francis HUVER, Patricia HUVER, Camille MALLET,
Martine MATLAK, Catherine MAUDET, Patricia LANDRE, Marie-
Claude ROCHE, Bernard ROMIEUX, Monique ROMIEUX, Maurice
SIMONNET
2 représentants de I'UNA : Jean-Luc BARDE et Jacqueline
MURAT-MARTIN

2 représentants de I'ADMR : Annie BAKOUR et Daniéle FARIA

Salariés
Bénédicte POLROT
Christophe SIMONNET

Bénévoles
Patricia HUVER - petites balades - cuisine
Camille MALLET - cuisine en famille
Monique ROMIEUX - Jardinage
Mireille MULLER - atelier d'écriture
Corinne BOUSSAC - Kamishibai
Martine MATLAK - jeux d'aiguilles
Cécile REBIERE - jeux d'aiguilles
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BUDGET PREVISIONNEL

W 7
524 Année 20/01/23
— W
W BUDGET PREVISIONNEL
AR 2023
LES CHARGES TOTAL LES PRODUITS TOTAL
N PRODUITS DE PRESTATIONS
60* ACHATS 2 311.00 € 70 DIVERSES 25782.00 €
601 ACHATS FOURNITURES 1731.00 € 701 PS CAF (Animation Locale) demandé 23 682.00 €
602 ACHATS MATERIEL EQUIPEMENT 400.00 € 702 PARTICIPATION DES USAGERS 1800.00 €
603 FOURNITURES DE BUREAU 180.00 € 703 VENTE PRODUITS 300.00 €
61* SERVICES EXTERIEURS 1231.00 € 74 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 6 380.00 €
615 PRIMES D'ASSURANCES 1231.00€ 743 GIE IMPA 6 380.00 €
) AUTRES PRODUITS DE GESTION
62* AUTRES SERVICES EXTERIEURS 9 951.00 € 75* COURANTE 6 000.00 €
HONORAIRES ET REMUNERATIONS
621 DINTERMEDIAIRES (non salariés) 7 830.00 € 751 COTISATIONS ET DONS 6 000.00 €
6211 informatique 2 400.00 €
6212 sophrologie 3180.00 €
6213 aprés-midi musicale 650.00 €
6214 aromathérapie 600.00 €
6215 Qi Gong - Yoga 400.00 €
6216 cuisine-nutritioniste 300.00 €
6217 jardinage - lenoir 300.00 €
623 DIVERS (DONS, ETRENNES, POURBOIRES) | 300.00 €
624 TRANSPORTS DIVERS ADHERENTS 638.00 €
FRAIS PUSTAUX EI1
625 TEL ECOMMUNICATIONS 487.00 €
628 COTISATIONS FEDERALES - AFFILIATIONS |  496.00 €
FRAIS DE FORMATION DES SALARIES
629 (secourisme) 200.00 €
63* IMPOTS, TAXES 0.00 € 76* PRODUITS FINANCIERS 1.00 €
64* CHARGES DE PERSONNEL 24 360.00 € 77% PRODUITS EXCEPTIONNELS 0.00 €
SALAIRES NETS (Y COMPRIS CONGES PRODUITS EXCEPT. SUR OPERATIONS
641 PAYES) 13900.00 € 771 COURANTES
643 CHARGES SOCIALES 10 300.00 €
644 AUTRES (médecine du travail) 160.00 €
AUTRES CHARGES DE GESTION . REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET
65 COURANTE 0.00€ 8 PROVISIONS 0.00€
66* CHARGES FINANCIERES 92.00 €
661 INTERETS BANCAIRES 92.00 €
67* CHARGES EXCEPTIONNELLES 0.00 €
DOTATION AUX AMORTISSEMENTS ET
68* PROVISIONS 218.00 € 79 TRANSFERT DE CHARGES 0.00 €
TOTAL DES CHARGES 38 163.00 € TOTAL DES PRODUITS 38 163.00 €
86 CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 8712.00 € 87 CONTREPARTIE DES CONTRIBUTIONS | 8712.00 €
MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ET DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ET DE
MATERIEL 6632.00 € MATERIEL 6632.00 €
ENTRETIEN 2 080.00 € ENTRETIEN 2 080.00 €
TOTAL GENERAL (total des charges + total 84) | 46 875.00 €[ "~~~ = U S > PR T T 46 875,00 €
|BENEVOLAT 15h x 52 semaines x 20 € = 15 600.00 € [BENEVOLAT 15 600.00 €
. 7 7 I +
TOTAL GENERAL y compris Bénévolat | 62475.00€| 'O /- CENERAL (totaldes prodults +1otal | o) 17z g ¢

87)
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IV) LE JARDIN DE L’ERABLE DE 2019 a 2022

1) METHODOLOGIE

Nous allons d’abord effectuer une rapide synthése des statistiques du bassin de vie données en

annexe.

A partir de cette synthése nous allons préciser les grands défis, diagnostiqués en 2019, qui se posent
au territoire.

Puis nous rappelons les principes et valeurs de I'association, le contexte, les objectifs généraux et
spécifiques

Nous décrirons le projet mené pendant cette période.(actions mises en ceuvre, bénéficiaires, les
modalités de fonctionnement et les moyens mis en ceuvre pour permettre I'accueil.

Pour réaliser le bilan nous reprenons les constats provenant des données du territoire établis

initialement pour les comparer aux résultats de nos actions.

Le retour des usagers se fait de plusieurs fagons :

intégration de 4 adhérents dans le Conseil d’Administration et intégration d’un adhérent
dans I'équipe collégiale.

Questionnaires de satisfaction des adhérents pour certaines activités

Suivi du nombre d’adhérents présents aux activités

Debriefing avec les directeurs des autres structures partenaires

2) SYNTHESE DES STATISTIQUES DU BASSIN DE VIE (voir annexes)

La CCVPO abrite 8 663 habitants sur 402 KM? soit une trés faible densité de population
de 29,4 habitants/KM? qui entraine des problémes de solitude et d’abandon.

Rapide augmentation de la population de 21% en 30 ans pour les seules Vallées-de-la-
Vanne

Pyramide des ages, une population qui vieillit

o Le pourcentage de jeunes (0-14 ans) important de 19,3 % aux Vallées-de-la-Vanne.

o Enrevanche la population de 15 a 29 ans est tres faible,

o Lacommunauté de communes a une population de seniors (> 75 ans) importante de
11,6%. L'indice de vieillissement de la population est de 112,79% sur la CCVPO.

Une treés relative aisance. Les familles s’écartant de plus en plus de Paris et de sa
banlieue immédiate arrivent dans la CCVPO pour des raisons économiques. Souvent elles
travaillent dans la région parisienne ce qui crée des dépenses de transport importantes.
o Lerevenu sur les Vallées-de-la-Vanne et la CCVPO est plus élevé que dans I'Yonne

o Dans 60% des familles les 2 parents travaillent

o 82% des habitants sont propriétaires de leur logement

V-1



- Une_activité associative importante dans La Communauté de Communes de la Vanne et
du Pays d’Othe avec 117 associations (sportives, organisation de fétes, chasse-péche,
pour vivre ensemble...)

- La commune des Vallées-de-la-Vanne dans la CCVPO
o Commune nouvelle de 1 100 habitants
o Des équipements pour les enfants :
= Une microceche
= Deux écoles maternelles et primaires
= Un centre de loisirs
o Un espace de services regroupant France-services et La Poste a Theil-sur-Vanne.
o Une maison des associtions
o Une vingtaine d’associations dont
= Une bibliothéque « Plaisir de lire » qui a créé des partenariats avec toutes les
écoles du bassin de vie.
= Deux associations d’ainés (jeux de société, repas...), Amicale de 4 villages et les
4 saisons
= Une association peinture et dessin (Créartis’)
» L['UNA et ’/ADMR
= Quatre associations sportives (gymnastique et tennis)

3) LES GRANDS DEFIS DIAGNOSTIQUES EN 2019

LE DEFI SOCIO-ECONOMIQUE
o Mission de service public
Le placement en EHPAD pour les personnes seules est souvent vécu par elles comme un
véritable traumatisme. Il est indispensable de respecter les personnes et de leur laisser la
possibilité de continuer a vivre chez elles, si elles le désirent ou si elles ne peuvent faire
autrement

o Action en matiére de développement économique
Le maintien des personnes agées a domicile permet d’éviter la désertification de certains
villages. La chaine des générations n’est alors pas rompue et reste équilibrée entre les ainés
et les petits voire les arriere-petits enfants.
Créer les structures d’accueil et de maintien des personnes agées a leur domicile revient moins
cher a la collectivité que de créer des places dans des EHPAD

o Mission de partenariat
Les CCAS de nos communes ont, pour la plupart, été dissous en 2015. Les problémes qu’ils
traitaient n’ont pas disparu. lls doivent étre résolus maintenant par des bénévoles regroupés
au sein d’associations.
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Ce travail nécessite la participation de tous. Outre les associations d’aide a la personne (UNA,
ADMR) la coopération entre les associations est indispensable. Ainsi les associations sportives
(gymnastiques), les associations artistiques et culturelles, les bibliotheques, les associations
d’ainés privilégiant le « vivre ensemble » sont des maillons indispensables pour établir un
projet commun a destination des ainés.

LES DEFIS PREVENTIFS ET SANITAIRES

La période de confinement actuelle dans la pandémie du Covid, nous montre combien les personnes
souffrent et notamment les personnes agées. La solitude, I'isolement, la rupture des liens familiaux
peuvent entrainer des pathologies graves chez certaines personnes. Il est fondamental de recréer
du lien physique entre les personnes.

MAINTENIR LA COHESION DE LA COMMUNAUTE
L'apport de chacun dans la communauté est fondamental pour son équilibre. Si les actions de
tous vers les personnes fragiles, nos ainés ou les personnes en situation de handicap sont
facilement intégrées dans notre perception de la société, il est trés important de valoriser
I'apport que les personnes agées ou en situation de handicap nous apportent et notamment aux
plus jeunes.
Une communauté qui perd son histoire, qui perd son expérience perd son dme.

4) LE PROJET INITIAL DU JARDIN DE L’ERABLE EN 2019

PRINCIPES ET VALEURS

Un des enjeux de notre territoire est le maintien des personnes agées et des personnes en situation
de handicap, qui le souhaitent ou qui n’ont pas d’autre choix, de rester le plus longtemps possible a
leur domicile.

Les associations sont confrontées aux situations difficiles que vivent certaines personnes et/ou leurs
aidants, I'isolement n’étant pas un vain mot.

L'appartenance a un groupe, la reconnaissance des autres sont indispensables a tout étre humain,
mémes aux personnes tres agées dépendantes.

Cette association vise a donner une réponse, parmi d’autres, a cette situation.

Ce projet est établi par I'équipe collégiale de 'association « le jardin de I’érable » pour affirmer les
valeurs que l'association défend et le cadre auquel les intervenants devront se référer pour définir
leur projet d’animation.

L’association veut se donner tous les moyens pour répondre a son objet et notamment :

O Définir une politique de 'accueil et de I'intégration des personnes agées ou en situation de
handicap, en partenariat avec les associations locales existantes sur notre territoire.

O Passer toute convention avec des associations, des sociétés ou des particuliers pour répondre aux
buts de I’association.

O Employer toutes les personnes utiles a la mise en place du projet.

Valeurs :
Les valeurs de I'association sont celles des associations ADMR et UNA qui vivent sur notre territoire :
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Permettre aux familles et aux personnes de bien vivre chez elles. Chaque personne, chaque famille
reste décisionnaire de ses choix.

La solidarité : Les actions de I'association se veulent d'abord et avant tout des actions solidaires.
Elles cherchent a créer de nouvelles solidarités la ou celles qui existaient se révelent défaillantes ou
insuffisantes. La solidarité n’est pas a sens unique, elle implique aussi une solidarités des personnes
accueillis entre elles et d’inventer une nouvelle solidarité vers les plus jeunes.

Le respect des personnes : respecter la liberté, le mode de vie et les attentes de chacun. L’association
garantit la discrétion des responsables et des intervenants et la confidentialité de I'ensemble des
informations.

L’accueil et I’écoute de la personne.

LE CONTEXTE

Le projet s'inscrit sur le territoire de la communauté de communes de la Vanne et du Pays d'Othe
(22 communes) et les communes de Villiers-Louis, Malay le Grand, Malay le Petit, Noé, Fontaine la
Gaillarde et Voisines qui représentent le bassin de vie de I’'UNA de Cerisiers-Villeneuve I'Archevéque
et de 'ADMR de Cerisiers - Villeneuve I’Archevéque.

Le projet issu de la traduction d'un constat lié au vieillissement de la population en milieu rural se veut
une réponse, parmid’autres aux problemes soulevés. De plus, ce service est inexistant sur ce territoire.
Il est particulierement attendu.

Les besoins auxquels le projet entend répondre sont multiples:

- Lutter contre l'isolement des ainés mais aussi contre celui de leurs aidants

- Favoriser le maintien a domicile

- Favoriser le lien social

- Prévenir la perte d'autonomie

- Donner acces a des activités culturelles et ludiques

- Permettre de se sentir reconnu en tant qu'individu par le biais d'appartenance a un groupe

- Permettre de s'inscrire dans un projet collectif qui s’ouvre aux autres et notamment vers les
jeunes générations

OBJECTIFS GENERAUX

- Préserver et maintenir I'autonomie des personnes et permettre une poursuite de leur vie a
domicile dans les meilleures conditions possibles, tant pour eux que pour leurs aidants.

- Assurer une prise en charge bienveillante pour les personnes agées ou en situation de handicap
et leur famille.

L’association a pour objet, en partenariat avec les associations locales, et notamment 'UNA de
Cerisiers-Villeneuve I’Archevéque et de ’ADMR de Cerisiers- Villeneuve I’Archevéque, de :
O Répondre a un besoin réel de notre territoire.

O Privilégier le maintien a domicile des personnes agées ou en situation de handicap en

entretenant leurs capacités de facon personnalisée. D’assurer un soutien bienveillant pour le
public accueilli (aidés et aidants).
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O Resocialiser ces personnes et favoriser le lien social. Préserver la santé physique et morale

des personnes accueillies.

Contribuer a rompre l'isolement des personnes agées ou en situation de handicap et de leurs
aidants.

Favoriser le sentiment d’appartenance a un groupe pour toute personne agée ou en situation de
handicap méme dépendante.

Offrir un répit aux aidants en les accompagnant tout au long de la vieillesse ou de la perte
d’autonomie de leur proche.

OBIJECTIFS SPECIFIQUES EN 2020

Aménager un lieu d’accueil dans une longére mise a la disposition de l'association par la
commune.

Cibler les attentes du public en distribuant un questionnaire a une population test du territoire :
personnes de plus de 75 ans. A partir du réseau établi avec les associations, avec les maires des
villages concernés, les maisons de services, distribution et remise du questionnaire a 204
personnes de plus de 75 ans isolées sur le territoire, et a toute personne signalée comme étant en
situation d’isolement par ’ADMR, 'UNA, les CCAS et le personnel de santé.

Créer un site internet . https://jardin-erable.com/ Communication dans la presse locale et
départementale.

Créer un partenariat avec les associations en direction des ainés sur le territoire avec distribution
de flyers

Création et lancement des ateliers

5) PROJET 2020-2022

LES ACTIONS MISES EN OEUVRE

Le projet 2021-2022 avait été établi sur la base d’un questionnaire aupres des seniors de la commune,
car I'association, au départ, visait davantage cette tranche d’age. Nous avions eu 36 réponses pour 94
guestionnaires distribués sur Les Vallées-de-la-Vanne.

Village |réponses | dossiers %
Chigy 11 34 32.4%
Theil 11 38 28.9%

Vareilles 11 22 50.0%

VV UNA 3

hors VV 110 10.9%
UNA 10
V.v. 36 94 38.3%
Total 46 204 22.55%
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Type d'animation oul Aet oui Non
peut-etre

mémoire 19 18 27
jardinage 13 13 33
relaxation 13 9 33
cuisine 12 10 34
apres-midi musical 11 8 35
balade 11 8 35
lecture 10 5 36
informatique 9 6 37
reflexologie 8 3 38
chant 5 4 41
modelage 4 2 42
esthétique 4 0 42
rencontre avec des enfants 4 4 42
couture 4 4 42
patrimoine 3 3 43
jeux 2 2 44
broderie 2 2 44
tricot 1 1 45
cinéma 1 1 45

Certains atelies sont plébiscités : mémoire, relaxation pour le bien étre en cette période de confinage
mais aussi jardinage, cuisine et apres-midi musicale pour le plaisir d’étre ensemble.

Mise en place d’animations par des ateliers ludiques, cognitifs, éducatifs

Apres dépouillement du questionnaire, il a été décidé d’organiser les ateliers suivants :

atelier mémoire,
Jardinage
relaxation

cuisine,

apres-midi musical,
balades

Outre I'apport de connaissances nouvelles, ces ateliers doivent permettre de recréer du lien
social par la rencontre. Lien social entre les participants aux différents ateliers mais aussi lien
social a destination des plus jeunes.

LES BENEFICIAIRES

Les bénéficiaires sont en premier lieu les personnes agées de plus de 60 ans, isolées en perte
d’autonomie ou handicapées et leurs aidants éventuels. L'éventail peut étre élargi a toute personne
isolée ou en souffrance par manque de contact.

IV-6



MODALITES DE FONCTIONNEMENT ET MOYENS POUR PERMETTRE L’ACCUEIL

1/ ’Association

L'adhésion a I'association est gratuite et automatique pour tous les bénéficiaires des
prestations.Une contribution symbolique de 2€ sera demandée pour certains ateliers.

Les adhérents seront encouragés a devenir membre actif de I'association, pour participer a son
fonctionnement et peser sur son orientation.

Le choix des activités et de leur contenu sont proposés par les adhérents ou leur sont proposés.

2/ Les locaux et espaces utilisés

Les locaux et espaces utilisés sont :

- La maison : maison individuelle de village de type longere de plain-pied dotée d'un jardin.
Parking : intérieur et extérieur facilitant I'accessibilité — Trottoir PMR d’acces

- Lessalles : 4 pieces + cuisine + salle de douche équipée PMR + WC handicapé

- L’espace de plein air : jardin clos de 600 m2

3/ Les horaires d’ouverture
Dans un premier temps, accueil de deux demi-journées par semaine de 14h a 17 h. La montée en
puissance de I'association s’est faite lentement pour asseoir ses fondations et assurer sa pérennité.

Fin 2022 les horaires d’ouverture pour les activités étaient passées de 6 heures a 16 heures par semaine
environ.

4/ Les moyens humains nécessaires
- unresponsable du centre (Bénédicte POLROT) Roéle : gestion du planning, des salles, du
matériel, de I’accueil des bénéficiaires, animation de certains ateliers
- des animateurs bénévoles ou rémunérés: concevoir et mettre en place, en équipe, des
animations en direction des ainés.

5/Les conventions de partenariat

Dans le cadre des projets, le Jardin de I'Erable signera des conventions de partenariat. Ces partenariats
peuvent étre établis avec des acteurs résidant dans la commune ou a I'extérieur. Trois conventions de
partenariat ont été signées avec I’'UNA, la microcreche Les Poussins et le centre de loisirs Les Petits
pieds des Vallées de Theil.

6/Les modalités d’évaluation et de suivi du projet et les indicateurs de suivi
Indicateurs de suivi :

- Nombre de personnes accueillies par an, taux de fréquentation annuelle,

- Taux de satisfaction des participants/familles (enquéte annuelle de satisfaction)

- Nombre de personnes accédant au site internet https://jardin-erable.com/

7/ Les mesures prises par l’organisateur pour étre informé des conditions de

déroulement des activités.
Les enquétes de satisfaction, sont a disposition de I'’équipe collégiale et des animateurs de
I’association « le jardin de I’érable ».
Si I'association en éprouve le besoin, a l'usage, des fiches actions seront réalisées.
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CONSTATS PROVENANT DE NOS DEUX PREMIERES ANNEES

- Levirus du covid est passé. La période que nous avons vécu nous a confirmé que I’étre humain
ne peut pas vivre isolé, coupé de ses contacts. Cela est vrai pour les jeunes, dont on parle
beaucoup, bien slr, mais aussi pour les personnes agées qu’elles vivent seules ou non.

- L’idée de réaliser des ateliers avec des enfants avait été rejetée, lors du questionnaire
initial aupres des ainés consultés. Deux ans plus tard, Covid passé, le besoin de « faire
avec » les plus jeunes se manifeste dans les ateliers « cuisine » ou les ateliers
« jardinage »

- Le centre de loisirs de Theil permet de répondre a certains besoins des jeunes de 4 a 12
ans notamment par I'intermédiaire du plan mercredi. Ces besoins sont essentiellement
relatifs a la vie entre eux, les besoins de sports, de créer, de s’Tamuser. C'est un monde a
part.

- La microcréche « Les Poussins » accueille 10 enfants de 0 a 3 ans du bassin de vie qui ont
peu vu d’ainés dans leurs premieres années sinon camouflés derriéere leur masque.

- Les adolescents sont plus difficilement accessibles. L'apprentissage de la liberté,
I’'absence de structures autres que sportives, la méfiance vis-a-vis des adultes créent des
obstacles que la commune a du mal a lever.

- France-services a organisé ses portes ouvertes de novembre 2021 dans les locaux du
Jardin de I'Erable.

- L’association Coeur de Vanne organise chaque année « hors covid » la féte des Saints de
Glace qui draine plus de 3 000 visiteurs a Vareilles. Ces deux dernieres années les
jardiniers du Jardin de I’Erable ont fait des semis, ont organisé « le troc de plantes » et
ont partagé leur stock avec les écoles, le centre de loisirs et la microcreche.

- Politique de la commune Les Vallées-de-la-Vanne
= A coté et avec I'espace de services réalisé autour de La Poste et France-
Services a Theil la commune dispose d’un espace de Vie Sociale a Vareilles.
= Elle soutient une dynamique autour des associations pour disposer d’une offre
cohérente de services sur la commune.
* Elle a confié a I'association du Jardin de I’Erable, la gestion de la mobilité
Atchoum.
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V - RAPPORT D’ACTIVITE
DU 1¢" octobre 2020 au 31 décembre 2021
PERSPECTIVES 2022

En 2020 il y avait 22 adhérents, fin 2021, il y en a 45 dont 23 personnes qui vivent seules. Parmi ces 45
personnes, il y a plus de femmes que d’hommes, elles sont 40.

Fin 2022 Le Jardin de I'Erable compte prés de 100 adhérents.

Voici I’'ensemble des activités menées depuis octobre 2020, elles sont présentées par ordre chronologique.

1/ BILAN 2021
s A ...
THEATRE a™
Objectif : Informer sur la maladie d’Alzheimer, faire connaitre notre association

Réalisation en 2020

Suite a plusieurs rencontres avec la troupe des Nébuleux, le spectacle "Maman sur un arbre perché" a été
mis en place dans la salle des fétes de Theil-sur-Vanne. Des flyers ont été élaborés avec France Alzheimer
et la troupe des Nébuleux. Ils ont été diffusés dans les boites aux lettres, par mail et par le journal I'Yonne
Républicaine. Il y a eu 41 participants issus des Vallées-de-la-Vanne, d” Arces Dilo, de Brienon sur
Armangon, Cerisiers, Villeneuve |'Archevéque, Bagneaux, Villebougis, Sant Maurice aux Riches Hommes.
Un protocole sanitaire trés strict a été pratiqué car la piéce a été joué le vendredi 9 octobre 2020. Aprés le
spectacle un temps d'échanges a eu lieu entre une psychologue: Sophie Cailliet Sainjean et le public. Une
dizaine de personnes ont pris la parole.

Total des participantes qui rejoint les activités du Jardin de I’érable : 9

ATELIER JARDINAGE -“

Objectifs : Créer un lieu d’échanges sur le jardinage ou les ainés puissent :

- partager avec d’autres jardiniers et trouver des conseils sur le jardin, découvrir les plantes sauvages
(dites « mauvaises » herbes) présentes sur le terrain d’origine, visiter les jardins des jardiniers de la
commune et d’ailleurs, apprendre a tailler des arbustes, se former aux notions élémentaires du
compostage, créer un jardin-école qui devienne une vitrine dans la commune.

Réalisation en 2021

Débuté en octobre 2020, I'atelier jardinage a fonctionné régulierement en extérieur sur site tous les 15
jours pendant I'année 2021. Pendant le confinement il y a eu des échanges a domicile sur I’herbier. En
février 2021 un premier herbier a été réalisé par un petit groupe de passionnés. Il a été diffusé a chaque
participant et mis en ligne sur le site internet du Jardin de I’érable. (https://jardin-erable.com/)

Cet été il y a eu les visites d’une vingtaine de jardins sur les Vallées-de-la-Vanne et de 3 jardins un peu
exceptionnels sur Dixmont et Vaudeurs.

Le syndicat des déchets de centre Yonne avec Justine Helliere est intervenu 3 fois sur la construction d’une
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haie séche, le compostage/la préparation du jardin et les outils du jardinier.

Un jardinier/paysagiste Christophe Simonnet a permis de soulager les jardiniers des taches difficiles ou
pénibles, 2h/mois en moyenne.

Lors du Marché des saints de Glace, I'atelier jardinage a géré les abondantes plantes en surplus du stand
échanges de plants, en accord avec I'association Cceur de Vanne.

A partir de septembre 2021, Bénédicte Polrot, nouvelle coordonnatrice- animatrice avec des compétences
d’animatrice nature, a répondu a de nombreuses questions des jardiniers. Une grainotheque a été créée
par eux sous sa conduite. Elle est ouverte a tous et accessible grace a notre site et sur facebook.

En fin d’année, il y a eu deux ateliers autour de la conception du futur jardin. La préparation des 2 potagers
a été réalisée selon les indications des anciens pour le 1¢" et de Bénédicte Polrot ainsi que Justine Helliere
pour le potager expérimental.

Il est possible de suivre toutes ces activités dans des reportages et photos mis en ligne sur le site internet
du Jardin de I'érable. (https://jardin-erable.com/)

Public : Il y a aussi bien des femmes (18) que hommes (4). lls ont entre 64 ans a 94 ans. 2 jeunes adultes
sont également venus a au moins un atelier.

22 personnes ?w ont participé au moins une fois a 1 atelier

TOTAL des participations : 128 sur 20 ateliers et 20 visites de jardins (9 séances).

Sur les 9 réponses au questionnaire de satisfaction de cet atelier : la moyenne des notes de satisfaction

globale est de 8.8. Voici quelques commentaires : « Bonne ambiance - Permet d'apprendre de nouvelles
méthodes de culture - d'échanger des idées et suivre des conseils dispensés par les participants a appliquer

chez soi. » « Je pense que cet atelier est bien organisé avec la participation de chacun concernant I'établissement

du jardin. » « L'accueil est toujours convivial, trés bonne ambiance. » « Bonne impression - tres plaisant mais

je ne peux pas participer autant que je le souhaite. »

[ d
PETITES BALADES ﬂ

Objectifs :
Découverte de la commune en marchant doucement. Flaneries décontractées par 2,3, 4 personnes ou plus
avec un accompagnateur bénévole.

Réalisation en 2021

Durant cette année particuliere due au covid et les restrictions sanitaires, nous avons proposé a partir de
novembre 2020, 3 petites marches sur la semaine dont le lundi, le mercredi et le vendredi. Pendant le 1¢
semestre 2021, il y a eu 27 personnes au maximum. Ce chiffre s’explique par I'arrét des balades de Cceur
de Vanne. Les petites balades tournaient sur les 3 villages Theil, Vareilles et Chigy. Une vingtaine de circuits
de moins de 4 Km ont été repérés. Le circuit était décidé en début de balade en fonction de la météo et de
la motivation de chacun.

Pour le 2¢™ semestre 2021, nous avons eu une quinzaine de personnes, les autres balades de Coeur de
Vanne ayant repris leur activité.
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Public : Ce sont surtout des femmes (19) et 3 hommes entre 64 ans a 93 ans qui y participent.

30 personnes ?w ont participé au moins une fois a 1 atelier dont 8 enfants.

TOTAL des participations : 217 sur 92 séances

L'objectif de cet atelier est largement dépassé car le retour des participants sur ces balades sont trés
positifs : « trées bonne ambiance fraternelle, petites balades qui nous permettent d’échanger librement
nos bavardages. ».

La moyenne des notes de satisfaction globale est de 9.1

ATELIER SOPHROLOGIE oyt Aytt

Objectifs :

Permettre de prendre du temps pour soi, se recentrer sur ses sensations pour étre le plus en accord avec
soi-méme. Selon Séverine Berthier, notre sophrologue : « Afin de prendre conscience de vos valeurs, la
sophrologie peut vous aider a : évacuer vos inquiétudes, améliorer la confiance en vous, faire le plein
d'énergie, se remplir de positif et respirer !

Réalisation 2021

2 animatrices se sont succédées pour encadrer cet atelier.

Deux ateliers sophrologies sont proposés tous les 15 jours le mardi apres-midi en alternance avec I'aprés-
midi musical.

Devant le succes de celui-ci, nous avons fait une tentative de rajouter un troisieme groupe le mardi matin
mais a la derniére minute les participantes se désistaient. Le manque de régularité n’a pas permis de le
maintenir.

Public : Ce sont exclusivement des femmes entre 64 ans a 93 ans qui y participent.

24 personnes ont participé au moins une fois a 1 atelier.

TOTAL des participations : 125 sur 19 ateliers.

Sur les 16 réponses au questionnaire de satisfaction de cet atelier : la moyenne des notes de satisfaction
globale est de 9,3/10. C’est sur cet atelier que I'on a eu le plus de retour de questionnaire et des retours
tres positifs sur la sophrologue. Voici quelques commentaires : «Je ne connaissais ce genre d'activité.
J'aime bien et suis ravie d'y participer. L'animatrice est tres agréable et donne envie de continuer. J'espére
le faire le plus souvent possible. », « Madame Berthier s'exprime d'une maniére calme et posée,
rassurante et en méme temps respectueuse.», « Je trouve le cours trés bien et pour moi il m'apporte un
soulagement et réconfort. »

APRES-MIDI MUSICAL 0/
Objectif : Créer un temps de détente par le chant

Réalisation en 2021

Malgré la pandémie, les aprés-midis musicaux ont débuté en février 2021, il y a eu des interruptions liées
aux contrainte sanitaires.

Tous les 15 jours un petit groupe de personnes de plus de 80 ans se retrouvent pour échanger, choisir des
chansons et les chanter avec un artiste comédien. Celui-ci les accompagne avec sa guitare. Au début de
chaque atelier, I'animateur permet a chacun d'évacuer les soucis de la semaine. C'est un bon moment
convivial d'échauffement du corps et de la voix pour se détendre. Il s'agit aussi d'une attention a son
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souffle, une aide a la respiration. A leur propre initiative, les participantes transferent des techniques de la
sophrologie dans I'échauffement du corps.

Au cours de cet atelier, il y a de nombreux échanges autour des chansons possibles.

Elles chantent ensemble des chansons qu'elles ont aimées, c'est pour elles une occasion exceptionnelle de
replonger dans leur passé. C'est I'occasion de replonger dans les souvenirs et de partager son histoire
personnelle/familiale/sociale.

Une dizaine de chansons ("Jeanneton", "Y a de la Joie" de Trenet," la ballade des gens heureux" de Gérard
Lenormand... ) ont été chantées. Une goguette a été créée sur la musique de "Y a de la joie" et sur le
theme
Des femmes.

Il faut constater une grande fidélité a cet atelier des personnes inscrites (hors des absences maladie).

Public
Il'y a eu 15 ateliers en 2021 et 9 personnes M ont participé au moins a un atelier.

Total des participations : 60

Cet atelier est devenu indispensable aux personnes inscrites "Pour rien au monde, je ne manquerais cet
apres-midi-la" dit une participante. La combinaison du rire, des échanges et du chant leur fait beaucoup de
bien.

I

UN ATELIER SOLIDAIRE : CASSAGE DE NOIX @

Objectif : Permettre a 2 habitantes (dont une accidentée) de Vareilles de faire de I'huile de noix, comme
tous les ans, a partir des noix ramassées.
Réalisation le 1 avril 2021 : 7 personnes ont répondu présentes : 6 femmes et 1 homme.

Sur les 7 M personnes |, trois ont répondu au questionnaire de satisfaction avec une
moyenne des notes de satisfaction globale de 10/10 et un commentaire trés favorable : « Tres
bonne ambiance. Agréable apres-midi. »

@&

ATELIER PATRIMOINE
Objectifs : Raconter la vie d’autrefois et la diffuser largement

Réalisation en 2021

Le 1°" avril 2021, la télé de I'Yonne a filmé les réponses des ainés du Jardin de I'érable a des questions
posées par des enfants sur leur vie de pré-adolescent. Le montage de ce film a été diffusé sur la Télé de
I’'Yonne et peut se retrouver sur le site internet du Jardin de I'érable (https://jardin-erable.com/)

Les ainés aiment a raconter leur jeunesse et ils ont pris beaucoup de de plaisir a cet atelier. Il serait
dommage que toute cette histoire disparaisse. Nous allons essayer de développer avec le centre de loisirs
un échange entre jeunes et ainés sur la vie d’avant.

4 personnes W? 3 femmes et 1 homme
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CUISINE N
-

Objectifs
Mise en place d’un atelier cuisine pour retrouver le go(t de cuisiner seul ou pour diversifier ses menus
dans une ambiance conviviale.

Réalisation en 2021

Cet atelier est restreint a 8 personnes au maximum pour des raisons pratiques car nous avons une cuisine
type familiale.

A cause des contraintes sanitaires nous n’avons démarré cet atelier que le 22 septembre 2021.

Nous avons commencé la lere séance par une rencontre autour d’une table afin de définir la pratique de
cet

atelier. Nous avons décidé de faire en alternance : un plat et dessert ou une entrée et un plat.

A chaque fin de séance, nous partageons notre création et chacun repart avec sa part.

Cet atelier a connu rapidement un succes , car chacun partage ses connaissances culinaires. Certain type
de plats nous ont amenés a dupliquer des séances tels que le rougail saucisses.

Les recettes sont relayées par Facebook et sont sur le site internet du Jardin de I'érable. (https://jardin-
erable.com/)

Public : Dans cet atelier il y a 10 personnes @w 8 femmes et 2 hommes allant de 63 a 94 ans.
Total des participations : 30 sur 7 ateliers

L'objectif de cet atelier est atteint, le retour est plus que positif : « trés bonne ambiance », participation de
chacun » « trés sympa de repartir avec sa gamelle ». La moyennes des notes de satisfaction globale est de

9.6.
\@%:NJ
URS
ATELIER MEMOIRE PEP’S EUREKA U i
Objectifs

Faire travailler la mémoire dans un cadre ludique. Réveiller, entretenir les capacités intellectuelles.
Apporter des repéres dans le temps et I'espace. Accroitre ses capacités d’autonomie.

Egarer ses clés, oublier un rendez-vous, ne plus se souvenir du titre d'un film... Avec |'dge le cerveau perd
de sa capacité a retenir les nouvelles informations. Peps Euréka est un des ateliers mémoire basé sur une
méthode originale, alliant pratique d'une activité physique régulieére, gymnastique intellectuelle et bonne
hygiene de vie pour entretenir votre mémoire.

Réalisation en 2021

Devant la demande pour cet atelier, nous avons pu constituer 2 groupes de 8 personnes au lieu de 6
prévus par la Mutualité Sociale Agricole.

La 1°" journée du vendredi 15 octobre a permis de présenter I'action et I'aprés-midi, chaque futur
participant est passé pour un entretien individuel auprés du Dr ROY.

Le cycle de cet atelier comprend 11 séances : 10 séances pratiques. Les séances 1 a 7 ont eu lieu presque
tous les vendredis entre le 22 octobre 2021 et le 17 décembre 2021.

Le reste du cycle (séances 8 a 10) aura lieu au mois de janvier 2022 entre le 7 janvier et le 20 janvier 2022.
La derniére séance sera consacrée a un bilan suivi d’'un temps convivial en 2022.
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Public .0
Sur 7 ateliers en 2021, 16 personnes N ont participé au moins une fois a 1 atelier.

Total des fréquentations : 141 participations.

La moyennes des notes de satisfaction globale est fin décembre de 8,7.

« Le nombre de participants (6 a 8 personnes) permet un bon échange et une bonne ambiance. »« L'atelier
est trés structuré et donne de nombreuses astuces a utiliser au quotidien. »« L'intervenant était tres
compétent et sympathique. »

Partenariat :

En plus des relations instaurées avec France Alzheimer, d’autres contacts ont été pris avec les associations
de la commune.

La coordonnatrice-animatrice, Bénédicte Polrot a rencontré chaque responsable de : I’'amitié des 4 villages,
Ceeur de Vanne, Creartis, les 4 saisons, Plaisir de lire... une rencontre est prévue avec Les Poussins...

Elle a également été présentée a la rencontre organisée par la mairie auprés des associations de la
commune et les associations voisines accueillant des habitants des Vallées-de-la-Vanne.

En octobre 2021, la collaboration avec France services a débouché sur un accueil du public dans la maison
du Jardin de I’érable du 11 au 14 octobre : trois événements ont eu lieu : café gourmand et présentation de

France Services, Echange avec les Assistantes sociales de Sens, et présentation d’ATCHOUM par son
président.

Un début de partenariat a été ébauché avec le centre de loisirs de Theil-sur-Vanne et fin 2021, les enfants
des Petits Pieds de Theil-sur-Vanne ont offert une cinquantaine de cartes de vaeux 2022 a leurs ainés.

1I/ PERSPECTIVES POUR L’ANNEE 2022

L'année 2020- 2021 nous a obligés a rester localisés sur les Vallées de la Vanne et ses environs trés
proches, du fait des contraintes sanitaires. A la sortie des différents confinements, nous avons constaté
une demande de plus en plus grande de personnes ayant entendu parler de I'association du Jardin de
I’érable. Nous voudrions donc toucher plus de personnes de notre territoire. . La création de notre compte
sur le site Facebook apporte une nouvelle visibilité a un plus large public.

Nous souhaitons développer encore plus les ateliers qui existent déja et créer de nouveaux ateliers.
Développement de nos ateliers actuels :

1/Garder I'esprit de 2021 avec les 2 potagers et transformer I'atelier jardinage actuel en un atelier :" le
jardin au naturel" entre seniors et aussi avec des enfants et des adultes. Il y aurait 3 ateliers par mois le
mardi et le mercredi (séance de 2h).

Dans le jardin autour de la maison du Jardin de I'érable, les ainés, les adultes et les enfants pourront aussi :
- recueillir des graines pour faire des semis, les troquer, les donner dans d'autres associations

- apprendre a faire des semis et des séparations de plants et le bouturage pour préparer les échanges de
plants de la féte des saints de Glace et gérer le stand avec Coeur de Vanne,

- faire du compostage dans l'association et également chez eux,

- découvrir les facons de récupérer de I'eau (récupérateurs, oyas...)

Michelle Michalkovic propose son récupérateur d’eau. Il est accepté avec grand plaisir.

- associer les fleurs et le potager

- trouver une aide pour les travaux collectifs dans son jardin



- présenter et discuter les activités réalisées lors des séances de papotage mensuel....

2/ En cas de mauvais temps les petites balades du lundi pourront étre remplacées par une petite collation
pour maintenir la dynamique du groupe surtout en période hivernale.

3/ développer I'atelier cuisine « Famille » (seniors, adultes et enfants) et compléter I'atelier cuisine « le
panier gourmand de Robert » grace a l'intervention d’un consultant (nutritionniste) autour des besoins
spécifiques des participants.

Atelier tous les quinze jours de 6 personnes - séance de 2h mercredi matin et ponctuellement le mercredi
apres-midi avec des séniors, des enfants et des adultes.

Le futur atelier famille fera des gougeéres aux orties.

Présenter et discuter les activités réalisées lors des séances de papotage mensuel

4/ « Comment c’était avant »
Développer d’autres temps de partage entre les jeunes du centre de loisirs et les ainés du Jardin de
I’'Erable pour que les anciens racontent la vie d’autrefois et la diffuser largement (sites internet, Facebook)

5/ Créer un autre aprés-midi musical avec d’autres participants et d’autres tendances musicales :
musiques récentes ....

6/ Mettre en place d’autres activités avec le centre de loisirs de Theil-sur Vanne telles que les cartes de
voeux des enfants données aux ainés.

Nouveaux ateliers
1/ Atelier d’écriture

Il a déja débuté fin février 2022. Il s’agit selon I'animatrice, d’'un moment de détente et de bienveillance ou
I’on oublie ce que I'on a appris a I’école. Une phrase : c’est un sujet, un verbe et un complément.

2/ Un nouvel atelier "Jeux d'aiguilles" partageant les compétences de chaque participant : sénior, adultes
et enfants a déja débuté fin février. L’atelier peut accueillir 10 personnes, il est accessible a tous les ages
de 7a77 ans et plus !

Il a lieu 2 fois par mois, le mercredi aprés-midi pour associer des enfants et les adultes, moment de
partage autour des travaux d'aiguilles : broderie, couture, tricot, crochet.

La finalité est :

- 'apprentissage de I'utilisation de la machine a coudre et la surjeteuse,

- apprendre d’autres techniques : crochet, tricot, broderie,

- présenter et discuter les activités réalisées lors des séances de papotage informatique mensuel.

Cet atelier intéresse de personnes travaillant dans la semaine. Nous allons devoir réfléchir a la maniére de
répondre a leur demande (ouvrir I'atelier le samedi aprés-midi, par exemple)

3/ Atelier aromathérapie pour les adultes et les ainés
Il s’agit d’une prestation d’olfactothérapie relaxante qui permet un apaisement du mental et la libération
des émotions.



4/ I'utilisation de I'outil informatique pour étre le plus autonomes possible dans la pratique de base du
numeérique selon un logiciel précis (le référentiel Autonomie numérique)

Il'y a eu 2 groupes avec un formateur d’Age d’or service, maitrisant le référentiel. 8 séances collectives
sont prévues d'une durée de 2h avec 8 a 10 personnes.

Cela devrait permettre de mieux comprendre les enjeux numériques et leur importance ; découvrir et
utiliser les équipements informatiques ; maitriser les usages de base.

5/ Instaurer des temps de papotages réguliers autour des sites de la commune : le Jardin de I'érable, la
vie a Vareilles, les Vallées de la Vanne pour dédramatiser I'outil informatique.

- Découvrir sur le site les photos et diaporamas concernant les activités réalisées par les participants ou
d'autres afin de les montrer a nos amis, a notre famille.

- Permettre aux participants d'ouvrir un navigateur, de rechercher des mots clés et de naviguer sur une
tablette.

Mettre en place une fois par mois un papotage lié au numérique de 2h.

6/ Quelques bénévoles nous ont proposé d’autres ateliers : Café mémoire avec France Alzheimer,
bricolage, atelier avec I'association des Poussins de la micro-créche de Chigy, macérats huileux (création
d’eaux florales, ou des produits d’entretiens), ...

Tous ces ateliers devront entrer dans le cadre de nos objectifs de I’Espace de Vie Sociale



VI- TRANCHES DE VIE 2021-2022

Comment avons-nous répondu aux objectifs initiaux ?

Les objectifs initiaux a la création de I’association sont les suivants :
1a) Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
1b) Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

2) Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

3) Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées

4a) Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre
4b) Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les habitants
du village

Nous allons montrer a travers quelques exemples précis comment |’association a répondu a ces objectifs.

1/Atelier cassage de Noix

Claudette (88 ans) et Solange (84 ans) avaient I'habitude de ramasser des noix, de les casser pour en
extraire les cerneaux afin de faire de I’huile de noix. En 2020, apres le ramassage des noix, Claudette a un
accident et ne peut pas assurer sa part de cassage des noix.

Le jardin de I'Erable organise un atelier d’'un aprés-midi qui a réuni 7 participants casseurs de noix poury
remédier. Chaque participant s’est vu remettre une petite bouteille d’huile en remerciement de la part de
Claudette et Solange.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre l'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Créer et développer une solidarité sur la commune et parmi les adhérents du jardin de I'Erable.
e Notion de famille.
e Retrouver les valeurs et les pratiques de la vie d’autrefois.

2-1/ Jeux d’aiguilles

La commune a envoyé un mail a tous les habitants de la commune pour leur demander s’ils étaient
intéressés par un repair-café. Cécile (72 ans) a répondu pour proposer ses services : elle s’y connait en
couture. Elle est isolée et handicapée. La mairie transmet I'adresse de Cécile au Jardin de I'Erable qui la
recrute pour animer |'atelier jeux d’aiguille.
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Laétitia (38 ans) est venue confectionner avec les autres couturiéres des petits gants de toilette pour les
enfants de la micro-créche « Les Poussins » pour remplacer les lingettes jetables afin de limiter les
déchets.

Martine accepte d’animer I'atelier en I'absence de Bénédicte la coordinatrice-animatrice

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Résultat et/ou objectifs supplémentaires :
e Responsabiliser les adhérents qui deviennent responsables de leur activité et force de proposition.

2-2/ Jeux d’aiguilles

Au moins deux personnes ont adhéré suite aux informations sur Facebook. Nathalie (51 ans) et Laétitia (38
ans) sont séduites par le contexte familial de I'association. Cette activité représente pour elles un moment
de répit dans leurs vies trépidantes.

Objectif initial visé :
e Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées

3/ Petites balades

3-1 Claudette (88 ans) est une grande marcheuse, tous les jours elle sillonne les chemins de la commune,
seule ou avec d’autres. A la suite d’un accident et a cause des contraintes liées au covid elle s’est
retrouvée confinée sans envie de sortir. Elle est venue aux petites balades du jardin de I'Erable et s’est
remise a marcher sur de petites distances d’abord de 2 a 4 km avant de repartir sur les chemins. Les
petites balades, une bonne occasion de rencontrer du monde et de papoter. C'est un espace de
respiration qui permet de rompre l'isolement.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations

e Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

3-2 Sa chienne sortait Solange (84 ans) tous les jours. Avec I'age sa chienne est morte et Solange n’avait
plus envie de sortir jusqu’a ce qu’elle y retrouve du plaisir avec les petites balades. Les petites balades, une
bonne occasion de se remettre a bouger.
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Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre 'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

3-3 Alex (76 ans) habitant et chasseur sur Vareilles est obligé de marcher doucement, maintenant, pour
des raisons de santé. Dans les petites balades il rencontre des habitants du village qu’il ne connaissait pas
alors qu’il vit ici depuis plus de 20 ans

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre l'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations Préserver la
santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

3 — 4 Deux grand’meéres, pendant le confinement, sont venues aux petites balades avec leurs petits-
enfants. Une bonne occasion de leur faire découvrir le village tout en passant du bon temps avec d’autres
ainés. Le Jardin de I'Erable offre un espace aux grands parents pour vivre d’autres activités avec leurs
petits enfants (cuisine, jardinage...)

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre l'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

e Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

Objectifs supplémentaires :
e Faire que les participants partagent une expérience de vie avec leur famille

3 -5 Les « Rendez-Vous Balades » de Ccoeur de Vanne ont proposé au Jardin de I'Erable de venir faire une
petite balade au parc de la ballastiére pour découvrir les oiseaux avec la LPO. 22 personnes se rencontrent
et marchent tranquillement ensemble.

Objectifs initiaux visés :

e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations

e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

e Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

e  Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village
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Objectifs supplémentaires :
e Faire travailler les associations du village ensemble pour partager des moments de vie.

4/ Atelier musical

Avec l'arrét des chorales Claudette (88 ans), Régine (92 ans), Claude (85 ans), Jacqueline (85 ans), et
Michelle (82 ans) se retrouvent tous les 15 jours lors d’un aprés-midi musical pour échanger, choisir des
chansons et les chanter avec un artiste comédien. Elles chantent ensemble des chansons qu'elles ont
aimées. C'est pour elles une occasion exceptionnelle de replonger dans le passé, dans les souvenirs et de
partager son histoire personnelle/familiale/sociale.

Une goguette a été créée sur la musique de "Y a de la joie", sur le theme des femmes. "Pour rien au
monde, je ne manquerais cet aprés-midi-la" dit une participante.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre 'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

5/ Jardinage

5-1 Echange de plants

Robert (95 ans), Liliane (90 ans), Solange (84 ans) et Annie (74 ans).... se réunissent depuis un mois pour
préparer la féte des Saints de glace organisée par Coeur de Vanne. A cette occasion ils vont participer au
stand « échange de plants ». Il s’agit actuellement de préparer les semis et plants qui pourront étre
échangés contre d’autres variétés a replanter au Jardin de I’Erable ou ailleurs.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :

e Faire travailler les associations du village ensemble pour partager des moments de vie. Le Jardin de
I’Erable s’implique dans la vie du village.

5-2 Les deux potagers.

Maurice (84 ans), Robert (95 ans) et Solange (84 ans) défendent la réalisation de leur potager traditionnel.
Bénédicte, Monique (72 ans) et Jean (78 ans) vantent les nouvelles facons de cultiver plus respectueuses
de I’environnement proche de la permaculture.

Deux types de potagers ont été créés en 2021 et en 2022, cet été nous pourrons comparer les rendements
et la taille des légumes.

Objectifs initiaux visés :
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e Contribuer a rompre l'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations

e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

5-3 La mangeoire a oiseaux

Gérard, un Vareillois, donne au Jardin de I'Erable une mangeoire a oiseaux que son pere lui avait
confectionnée. Il en avait fabriqué une pour chacun de ses enfants.

Cette mangeoire a oiseaux a besoin d’étre réparée. Il rencontre, par I'intermédiaire du Jardin de 'Erable,
Patrick, un Chigycien qui va la bricoler.

Objectif supplémentaire :
e Créer et développer une solidarité sur la commune et parmi les adhérents du jardin de 'Erable.
Notion de famille.

5-4 Herbier

Un petit groupe de passionnés des herbes sauvages (Jean-Paul 74 ans, Dominique 71 ans, Monique 72 ans,
Solange 84 ans,) en a répertoriées déja 24. Ces plantes présentes dans le jardin sont présentées avec une
photo et une description pour les reconnaitre, éventuellement les consommer et découvrir leurs
propriétés médicales. Il y a parfois aussi des recettes, des souvenirs d’enfances, I’évocation d’autres
lieux... Un livret a été mis en ligne sur le site du Jardin de I'Erable.

Objectifs initiaux visés :
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Faire découvrir aux autres les ressources de nos campagnes,
e S’ouvrir,
e Partager.

5-5 visites de jardin

Pendant I'été 2021, 6 jardiniers (entre 72 et 95 ans) ont visité une vingtaine de jardins de la commune ou
des communes voisines (Dixmont, Vaudeurs). lls ont été recus par 14 autres jardiniers dont 4 sont devenus
adhérents de I'association. Lors de chaque visite, I'hOte pouvait parler de son expérience de plantation, de
ses réussites et de ses échecs. Il y a eu de nombreux échanges et conseils partagés dans le jardin et parfois
autour d’un pot, chacun partageant un peu de soi.

Ces visites ont permis de faire connaitre I'association et de parler de I’expérimentation entre les 2
potagers.

Objectifs initiaux visés :
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village
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Objectifs supplémentaires :
e Approfondir les liens entre les adhérents qui se découvrent par leur jardin.
e Faire famille
e Faire découvrir le Jardin de I'Erable a d’autres habitants de la commune.

5-6 Le verger de sauvegarde

L'atelier jardinage a participé a un aprés-midi taille des arbres fruitiers au verger de sauvegarde de
Vareilles avec d’autres habitants de la commune. 23 jeunes, adultes et ainés ont appris a tailler les arbres
sous les conseils de deux Croqueurs de Pommes de I’Aube.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Partager avec d‘autres sa passion pour le jardinage
e S’ouvrir aux autres.

5-7 La grainothéque

Une grainotheque a été créée dans le cadre de I'atelier jardinage. Il est possible de déposer et troquer des
graines. La liste des graines est a disposition sur le site internet et sur le Facebook du Jardin de I'Erable
(actuellement 11 Iégumes et 14 fleurs). Des jardiniers ont apporté des graines, d’autres en ont emporté
pour les semer dans leur jardin. Partager ce que I'on trouve beau dans son jardin.

L’école maternelle de Theil a passé sa commande de pois de senteur, ceillets d’inde et reines marguerite
pour réaliser des semis et embellir 'entrée de I'école.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre 'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :

e Faire que les adhérents du Jardin de I'Erable partagent et échangent avec d’autres leur passion
pour le jardinage.

6/ Cuisine

6-1 Martine (71 ans) Patricia (51 ans) Camille (62 ans), Annie (74 ans) William (67 ans) et Zoé (64 ans) se
retrouvent tous les 15 jours au Jardin de I'Erable pour partager leurs recettes, et cuisiner ensemble un
repas, composé alternativement d’une entrée et d’un plat ou d’un plat et un dessert.

Objectifs initiaux visés :
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e Contribuer a rompre l'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

6-2 Robert (95 ans) participe a plusieurs ateliers du Jardin de I’Erable. Un qu’il ne manquerait pour rien au
monde c’est I'atelier cuisine un mercredi tous les quinze jours.

Avec les cuisinieres il vient éplucher les légumes et préparer son repas de midi qu’il emporte dans son
panier. L’atelier s’appelle désormais « le panier gourmand de Robert ».

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

6- 3 Le Rougail- saucisse a été plébiscité. Une réédition a été nécessaire. Ce nouvel atelier a été animé par
une adhérente, Camille (62 ans) qui avait appris a le faire. Transmission du savoir, elle devient ainsi force
de proposition.

Les recettes sont déposées sur Facebook et sur le site internet.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre 'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Pousser les adhérents a devenir responsables de leur activité et force de proposition

6-4 Lors d’un atelier cuisine, Martine apporte une armoire pour y déposer le matériel d’un autre atelier,
I'atelier jeu d’aiguille et la grainotheque. Surprise des bénévoles qui n’étaient pas au courant. Les
adhérents s’approprient la maison.

Objectifs supplémentaires :
e Pousser les adhérents a devenir responsables de leur activité et force de proposition

7/ La vie d’autrefois
Pour un Interview intergénérationnel « c’était comment avant ? » la télé de I'Yonne recherchait un groupe
de seniors pour répondre aux questions que se posaient des préadolescents de 10 a 12 ans sur la vie

autrefois. Qu’aimiez-vous faire ? Que faisiez-vous le dimanche ? Pensez-vous que la vie était mieux
avant ? Comment passiez-vous vos vacances ?
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Solange (84 ans) Claude (85 ans), Michelle (82 ans) et Bernard (74 ans) ont répondu a leurs questions,
moment de découverte entre les citadins et les ruraux, moment de partage vers les jeunes générations.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre

e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Inciter les ainés a partager avec les plus jeunes leur histoire, leur vie

8/ Atelier Mémoire

Faire travailler la mémoire dans un cadre ludique. Réveiller, entretenir les capacités intellectuelles.
Apporter des repéres dans le temps et I’espace. Accroitre ses capacités d’autonomie. Egarer ses clés,
oublier un rendez-vous, ne plus se souvenir du titre d'un film... Avec I'dge le cerveau perd de sa capacité a
retenir les nouvelles informations. Peps Euréka est un des ateliers mémoire basé sur une méthode
originale, alliant pratique d'une activité physique réguliére, gymnastique intellectuelle et bonne hygiene
de vie pour entretenir votre mémoire.

C’est une occasion pour les habitants de Villechétive, Cerisiers, Noé, Theil-sur-Vanne, Vareilles et Chigy de
se rencontrer et de cogiter. Jacqueline et Madeleine (92 ans chacune), vivent a c6té et se retrouvent
parfois. Elles se sont inscrites a I'atelier mémoire. Les exercices sont difficiles, trop durs. Ce n’est pas grave
dit I'animateur elles passent un bon moment ensemble au milieu d’autres personnes.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre 'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre l'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information

9/ Atelier sophrologie

Les périodes de confinement ont été des périodes de tension, d’inquiétudes, de mal étre.

Evacuer ses inquiétudes, améliorer la confiance en soi, faire le plein d'énergie, se remplir de positif et
respirer...

Retrouver un meilleur sommeil, c’est ce que viennent chercher plusieurs participantes, mais aussi prendre
du temps pour soi. D’autres participantes (6) qui vivent avec des personnes malades ou handicapées ne
mangqueraient pour rien cet atelier. Elles sont des « aidantes » mais ne se nomment pas ainsi.

Objectifs initiaux visés :
e Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire

e  Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées
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10/ Noél pour tous

Pour les fétes de fin d’année le Jardin de I'Erable a offert a chaque adhérent une jacinthe en 2020 et cette
année un petit sachet de macarons réalisés par le patissier local. Le Jardin de I'Erable est une famille.

A cette occasion les enfants du centre de loisirs ont été sollicités pour confectionner une cinquantaine de
cartes de veeux a destination des ainés du Jardin de I'Erable. Les ainés ravis leur ont répondu ce qui a
touché les enfants. Les animatrices envisagent d’autres partenariats.

Objectifs supplémentaires :
e Inciter les adhérents du Jardin de I'Erable a partager et échanger avec les enfants la vie et les fétes.
e Inciter Les enfants du centre de loisirs a penser aux autres

11/ France services au Jardin de I’Erable

A l'occasion des journées portes ouvertes, France services a organisé ses manifestations dans les locaux du
Jardin de I'Erable. Au programme trois demi-journées :

- une matinée : Café gourmand et présentation de France Services

- un aprés-midi : Présentation de I'Unité Territoriale de solidarité de Sens (assistantes sociales)

- un aprés-midi : Présentation mobilité ATCHOUM

Cela a permis de toucher un nouveau public.

Objectifs initiaux visés :
e Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations
e Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information
e Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées
e Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les
habitants du village

Objectifs supplémentaires :
e Faire découvrir les services aux adhérents du Jardin de I'Erable
e Faire découvrir le Jardin de I'Erable aux habitants de la commune.
e Créer un partenariat entre I’espace de services de la commune (mairie, la poste France-services) et
I’espace de vie sociale.

12/ Formation des bénévoles
Les bénévoles du Jardin de I'Erable ont eu une journée de formation faite par France Alzheimer sur deux
thématiques :

- Role du bénévole et relations avec les salariés et adhérents : accueil des adhérents, animation

d’ateliers, accueil des manifestations émotionnelles, notion d’empathie, de bonne distance.
- Problémes liés a la mémoire
7 bénévoles ont été formés.

C'est un moment de partage entre les bénévoles pour assurer la cohésion du groupe, un moment de
réflexion pour analyser les besoins et chercher des réponses.
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A travers 25 tranches de vie, comment le jardin de I’érable a-t-il atteint ses
objectifs :

Les objectifs initiaux a la création de I’association sont les suivants :
1a) Contribuer a rompre I'isolement en créant des lieux d’échanges et de concertations (18 réponses)

1b) Contribuer a rompre I'isolement en sollicitant les personnes par le papotage et I'information (15
réponses)

2) Préserver la santé physique et morale des personnes en proposant une activité physique
réguliere/hebdomadaire (5 réponses)

3) Offrir un répit aux aidants en les associant aux activités physiques proposées (6 réponses)

4a) Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en créant ensemble une ceuvre (11
réponses)

4b) Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté en partageant avec les habitants
du village (18 réponses)

Nous avons découvert d’autres objectifs :

e Créer et développer une solidarité sur la commune et parmi les adhérents du jardin de I'Erable.

e Retrouver les valeurs et les pratiques de la vie d’autrefois.

e Responsabiliser les adhérents qui deviennent responsables de leur activité et force de proposition.

e Faire que les participants partagent une expérience de vie avec leur famille

e Faire travailler les associations du village ensemble pour partager des moments de vie.

e Impliquer Le Jardin de I'Erable dans la vie du village.

e Créer et développer une solidarité sur la commune et parmi les adhérents du jardin de 'Erable.
Retrouver la notion de famille entre les adhérents.

e Faire découvrir aux autres les ressources de nos campagnes,

e Partager.

e Faire découvrir le Jardin de I'Erable a d’autres habitants de la commune.

e S’ouvrir aux autres.

e Inciter les adhérents du Jardin de I'Erable a partager et échanger avec les enfants leur histoire, leur
vie et les fétes.

e Inciter Les enfants du centre de loisirs a penser aux autres

e Faire découvrir les services de la commune aux adhérents du Jardin de I'Erable

e Créer un partenariat entre I’espace de services de la commune (mairie, la poste France-services) et
I’espace de vie sociale.
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VII- DIAGNOSTICS PARTAGES

Les constats diagnostiqués ci-dessus ont été partagés par diverses associations et le centre de loisirs, la
maison France-Services établie sur la commune, ainsi que par la commune. Cela s’est fait pour toutes les
associations de la commune lors de rencontre entre Bénédicte Polrot et les directrices ou animatrices de
ces structures et associations. Un approfondissement a été réalisé lors de montage de projets en commun.

Nous précisons ci-dessous les diagnostics partagés avec les associations et structures avec lesquelles le
Jardin de I'érable travaille en partenariat.

1) LES ASSOCIATIONS

L’Union Nationale de I'Aide des Soins et des Services aux Domiciles (UNA)

L’'UNA fait partie du conseil d’administration du Jardin de I’Erable et a un représentant au comité de
pilotage. Le Jardin de I'Erable a été créé a partir d’un diagnostic selon lequel 'UNA sait répondre aux
besoins matériels des seniors mais est désemparée devant leur solitude.Cette association est confrontée
aux situations difficiles que vivent certaines personnes et/ou leurs aidants. L’'isolement n’est pas un vain
mot. L’association a pour objet de :

- Répondre a un besoin réel du territoire

- Privilégier le maintien a domicile des personnes dgées ou en situation de handicap en
entretenant leurs capacités de facon personnalisée. rassurer un soutien bienveillant pour le
public accueilli (aidés et aidants).

- Resocialiser ces personnes et favoriser le lien social. Préserver la santé physique et morale
des personnes accueillies.

- Contribuer a rompre l'isolement des personnes agées ou en situation de handicap et de
leurs aidants.

- Favoriser le sentiment d'appartenance a un groupe pour toute personne agée ou en situation de
handicap méme dépendante.

- Offrir un répit aux aidants en les accompagnant tout au long de la vieillesse ou de la perte
d'autonomie de leur proche.

L’'UNA de Cerisiers-Villeneuve I’Archevéque et le Jardin de I'Erable ont signé une convention dont I'objet est de
coopérer pour promouvoir une véritable prise en charge des personnes fragiles afin de répondre a leurs besoins
matériels comme a leurs besoins psychologiques. Cette convention prévoit notamment :

- Echange de représentant aux deux conseils d’administration

- Publicité des actions de chaque association

- Aide a la mobilité par la plateforme ATCHOUM

- Des actions en termes de participation a des travaux communs (démarche qualité par

exemple)
- Des actions en termes de formation des professionnels et bénévoles .
- Des actions en termes de prévention
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La microcreche « Les Poussins »

Le lien avec les personnes dgées est trés important pour une vie sociale compléte : les enfants aiment
gu’on leur raconte des histoires et des moments calins. Des personnes agées sont demandeurs. Des
adhérents du Jardin de I'érable sont préts a venir pour lire des histoires.

Les jeunes enfants, pour un développent harmonieux, ont besoin de ce lien sensible avec les ainés. Ce lien
a été rompu avec le Covid ou il est plus distendu. Les ainés sont fragiles par rapport au Covid et on
maintient avec eux une distanciation.

Selon Alenvi «.... Les bienfaits du mixe intergénérationnel pour la personne agée. C'est également un
moyen tres simple pour les personnes agées de moins se sentir isolées. De plus, le regard d’un tout jeune
permet de sortir de ses soucis du quotidien, pour vivre I'instant présent. Il est plus facile d’oublier sa
maladie ou son infirmité, avec quelqu’un qui n’en a pas vraiment conscience, et qui n’a aucun a priori sur la
personne en face de lui.

On a souvent observé qu’enfants et personnes agées fonctionnent comme des vases communicants, au
contact les uns des autres. ... »

Le centre de loisirs « Les petits pieds des Vallées »

Le centre de loisirs a été créé dans I'urgence en 2017 pour répondre a un besoin urgent des parents. La
réflexion s’est faite petit a petit, notamment avec la signature du plan mercredi.

Les activités ciblées dans un premier temps ont permis d’ouvrir le centre de loisirs vers les associations
locales.

Les réflexions menées avec la microcréche les poussins sont les mémes avec le centre de loisirs : le
développement harmonieux de tous, enfants, adolescents, adultes et ainés passe par I'’échange et le
partage.

Les ainés du Jardin de I'Erable peuvent donner plus facilement du temps. Ils sont préts aussi a partager leur
savoir-faire. Les activités communes sont favorables au bon développement des enfants qui seront plus
épanouis, plus posés. Ces moments partagés permettront autant aux enfants qu’aux ainés de favoriser leur
bien étre et développer des souvenirs communs.

2) MAISON FRANCE-SERVICES

La maison de services créée en 2019 et labellisée France-Services le 1" janvier 2020 a pour objectif de
rapprocher les services publics de la population. Les services publics initialement visés sont la CAF, la
CPAM, la CARSAT, la Poste, la DGFIP, la MSA, Pole Emploi, le ministere de I'Intérieur (ANTS) et le ministéere
ee lav Justice.

En réalité la demande sollicitée lors d’une premiére entrevue cache souvent d’autres problemes. La
commune a demandé a France-Services de profiter de ce contact avec la population, pour essayer de
détecter toutes les souffrances masquées. France-Services a donc ouvert ses locaux aux assistantes
sociales du Conseil Départemental de 'UTS, a ’ADAVIRS,la CDIFF, 'UDAF, Mobil Eco, 'UNA, ’ADMR,
I’ADAPT, MAIAS89, la mutuelle santé de I'Yonne.....

La détection des besoins se fait au contact au plus prés des habitants et notamment au Jardin de I'Erable.
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Les journées portes ouvertes d’octobre 2021 ont été faites dans les locaux du Jardin de I’Erable. Cela a
permis de présenter un certain nombre de services (assistantes sociales, mobilité, mutuelle...) et
d’envisager avec les assistantes sociales des rendez-vous au Jardin de I'Erable.

L’expérience sera renouvelée pour les prochaines portes ouvertes.

3) LA COMMUNE

La création de la commune nouvelle Les Vallées-de-la-Vanne regroupant les villages de Chigy, Theil-sur-
Vanne et Vareilles le 1" janvier 2016, répondait a une vision du territoire et a un projet politique précis :

Mutualisation des moyens, regroupement des forces peser d’avantage et pour répondre aux besoins des
habitants.

Outre la structuration du personnel, la baisse des impots, la construction d’'une nouvelle station
d’épuration, des ateliers municipaux..., la commune s’est axée sur les services a la population.

- Rédaction d’un journal périodique pour faire communauté

- Création de I'’école maternelle de Chigy

- Création de la microcreche Les Poussins de Chigy ,

- Création du Centre de loisirs, des plans mercredi, du nouveau batiment du centre de loisirs

- Création de I'espace France-Services - La Poste a Theil

- Construction de la Maison des associations de Vareilles

- Soutien aux associations qui répondent aux besoins de la commune et notamment les
associations sportives, les associations d’ainés et celles ayant trait a la culture (bibliotheque,
création artistique)

Dans ce cadre, a c6té et avec I'espace de services réalisé autour de La Poste et France-Services a Theil, la
commune veut soutenir un espace de Vie Sociale a Vareilles.

- Elle demande au Jardin de I’Erable de créer une dynamique autour des associations pour
disposer d’une offre cohérente de services sur la commune.

- Elle a confié a 'association du Jardin de I’Erable, la gestion de la mobilité Atchoum et lui a
demandé de reprendre les cours d’informatique

- Elle ainstallé une borne de télémédecine dans les locaux du Jardin de I'Erable, gérée par le
personnel aux heures d’ouverture.

- Elle a installée aussi une ostéopathe.
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VIII = ENJEUX — OBJECTIFS

Arbre a objectifs

A partir du bilan de la période 2021-2022, des diagnostics et diagnostics partagés nous
pouvons déduire les enjeux et objectifs suivants pour le Jardin de I'Erable

ENJEUX

Le jardin de I’érable est un vecteur de lien entre les habitants et les structures associatives du territoire.
C’est une aide a la rupture de la solitude, un lieu d’écoute et de partage en famille. (La famille est assimilée au sens
large a un groupe de plusieurs générations)

OBJECTIFS

- Rompre la solitude
o Créer des lieux d’échange et de concertation
o Solliciter les personnes par le papotage et I'information
o Créer des activités de bien étre
o Créer des activités de groupe
o Ecouter et apprendre a écouter les autres

- Intégrer les personnes isolées dans la vie sociale de la communauté
o Responsabiliser les adhérents qui deviennent responsables de leur activité et force de
proposition.
o Créer ensemble une ceuvre
o Partager avec les habitants du village
o Retrouver les valeurs et les pratiques de la vie d’autrefois.

- Créer et développer une solidarité sur la commune et parmi les adhérents du jardin de I'Erable

o Créer du lien entre les habitants
o Créer un lieu qui rassemble
o Créer du lien entre les associations
= Rencontre entre associations
= Travailler ensemble avec les associations du village pour partager des moments de
vie.
o Mettre les services a la disposition des habitants

= Faire découvrir les services de la commune aux adhérents du Jardin de I'Erable
= Créer un partenariat entre |'espace de services de la commune (mairie, la poste
France-services) et I'espace de vie sociale.

- Retrouver la notion de famille
o Entre les adhérents et les autres associations.
= Retrouver les valeurs et les pratiques de la vie d’autrefois.
= |mpliquer Le Jardin de I'Erable dans la vie du village
= Faire découvrir aux autres les ressources de nos campagnes,
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= Inciter les adhérents du Jardin de I'Erable a partager et échanger avec les enfants
leur histoire, leur vie et les fétes.

o Avec sa famille

= Partager en famille
= Faire que les participants partagent une expérience de vie avec leur famille

- Préserver la santé physique et morale des personnes
o Proposer une activité physique réguliere/hebdomadaire

- Offrir un répit aux aidants
o Les associer aux activités de bien-étre proposées
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IX - LE JARDIN DE L’ERABLE 2023-2026

Les diverses actions du Jardin de I’Erable peuvent étre récapitulées dans le schéma ci-
joint :

SPHERE D’ACTIONS DU JARDIN DE L’ERABLE :

A partir du bilan des activités de 2020 & 2022 nous pouvons schématiser 'action du Jardin de I’Erable de la
facon suivante :

Espace participer Espace "faire ensemble" Espace bien étre
féte des saints de glace le jardin au naturel Sophrologie
journée portes ouvertes de France- L. Le panier de Robert L. .
. Cuisine . . Aprés midi musical
services cuisine en famille
grainotheque jeux d'aiguilles aromathérapie
X ateliers solidaires (cassage de noix, .
Yonne tour senior . Petites balades
ramassage de cerises...)

raconter le patrimoine atelier mémoire

Couronnes de Noél
Kamishibai
atelier d'écriture

Le Jardin de I'érable
Adolescents? «—— | Espace de Vie Sociale

HEEN

action de lien social Espace apprendre
. . borne télémédecine, Informatique
lien inter structures .
transport solidaire compostage

Les poussins, Centre de Loisirs,
France Services, UNA

Atelier nutrition

Les différentes actions pourront alors étre classées grossierement de la fagon suivante :

1) ESPACE « FAIRE ENSEMBLE »

Le jardin au naturel

Créer un lieu d’échanges sur le jardinage ou les ainés puissent : partager, découvrir, visiter les jardins des
jardiniers de la commune et d’ailleurs, apprendre a tailler des arbustes, créer des oyas, bricoler a plusieurs
des carrés potagers, faire vivre la grainothéque, se former aux notions élémentaires du compostage, créer
un jardin-école.
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Cuisine
Cet atelier se divise en deux :

- Le panier de Robert

Mise en place d’un atelier cuisine pour retrouver le go(t de cuisiner seul ou pour diversifier ses
menus dans une ambiance conviviale. Cet atelier est a rapprocher de I'atelier « nutrition » de Bons
Jours. Prendre en charge le déroulement d’une recette, prévoir les aliments, les préparer, les
cuisiner dans le respect des autres.

- En famille
Partager entre adultes et enfants les joies de faire de la cuisine ensemble, et de la déguster.

Jeux d’aiguilles

Cet atelier associe des enfants et les adultes, moment de partage entre séniors, adultes et enfants autour
des travaux d'aiguilles : broderie, couture, tricot, crochet.

Ateliers solidaires
A organiser chaque fois que cela sera nécessaire (cassage de noix, ramassage des cerises, aide au jardin
particulier, réparations d’outils, de matériel...)

Raconter le patrimoine

Les ainés aiment raconter leur vie d’autrefois... Les plus jeunes aiment écouter des histoires. Cet atelier
d’écoute qui doit pouvoir étre gravé sur CD ou papier sera organisé pour que le patrimoine ne disparaisse
pas et que les liens entre générations perdurent.

Ateliers d’écriture
Moment de détente et de bienveillance ol I'on oublie a plusieurs ce que I'on a appris a I’école. Une
phrase : c’est un sujet, un verbe et un complément !

Atelier Kamishibai
Une équipe écrite, crée et offre un spectacle (sorte de théatre ambulant d’origine Japonaise) pour les
Poussins et les maternelles du centre de loisirs et des écoles des Vallées-de-la-Vanne.

Atelier couronnes de Noél

Créer ensemble des couronnes de Noél avec des éléments naturels.

2) ESPACE « BIEN-ETRE »
Sophrologie
Permettre de prendre du temps pour soi, se recentrer sur ses sensations pour étre le plus en accord avec

soi-méme.

Aromathérapie
Prestation d’olfactothérapie relaxante qui permet un apaisement du mental et la libération des émotions.
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Apres-midi musical
Créer un temps de détente a 4 ou 5 par le chant. Se rencontrer, chanter ensemble, et partager du vécu,
des souvenirs.

Petites balades

Cet atelier créé lors du COVID permet aux ainés de prendre de I'exercice et de se rencontrer lors de petites
balades de 3 a 4 KM.

3) ESPACE « APPRENDRE »

Informatique
- Papotage. Le but de cet atelier est de découvrir les différents sites de la commune et la fagon d’y
accéder, comment partager avec sa famille ou ses amis.
- Accés a l'informatique pour étre le plus autonomes possible dans la pratique de base du
numeérique selon un logiciel précis : le référentiel Autonomie numérique du GIE IMPA

Ateliers nutrition avec les ateliers Bons Jours
Cet atelier de 10 séances permet de porter un autre regard sur son alimentation et de la modifier avec I’avis
d’une nutritionniste.

4) ESPACE « PARTICIPER »

Féte des saints de glace
Les jardiniers ont prévu pour les années a venir de faire des semis et de tenir le stand troc de plantes de la
manifestation. C’est une source de rencontres et d’échanges.

La grainotheque
Donner et échanger des graines de son jardin avec d’autres passionnés de semis.

Journées portes ouvertes de France-Services
Accueil des portes ouvertes les années a venir

Yonne tour seniors : Le Jardin de I'érable regroupe les ainés désireux de participer a Yonne tour seniors,
organise le transport.

5) LIEN INTER-STRUCTURES
La micro-creche Les Poussins
Le jardin
La micro-créche a créé deux carrés potagers, au « Jardin de I’Erable », il y a au moins 3 jardiniers qui
voudraient transmettre leur savoir et partager du temps au jardin avec des enfants.

Le Kamishibai
Présentation en avant-premiére du spectacle aupres des petits de la micro-créche.
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La lecture des ainés aux plus jeunes :
A partir d’'un theéme défini avec la référente de la micro-créche, lecture pendant % heure a % d’heure
d’un livre vers 10 heures du matin.

Centre de loisirs Les Petits pieds des Vallées
- Ateliers jardinage : animer un atelier par quelques jardiniers du Jardin de I’érable au centre de
loisirs pour replanter les plants réservés pour eux venant du troc plantes de la Féte des Sts de Glace
de Vareilles (aromatiques et fleurs) — Réaliser des mangeoires....

- Ateliers cuisine comme a la maison : le centre de loisirs est trés bien équipé pour des ateliers
cuisine. Il inviterait des adhérents du Jardin de I’érable a partager des ateliers occasionnellement
(exemple : confectionner des biscuits de Noél pour le marché de I'avant I'avent).

- Atelier Kamishibai
Les enfants participent a la réalisation de planches et de décors du spectacle.
Présentation du spectacle auprés des acteurs de ce projet le 12 mai 2023.

France-services (partage sur les besoins, réalisation des portes ouvertes.

UNA (échange d’administrateur, partage sur les besoins des ainés)

6) ACTION DE LIEN SOCIAL

Transport solidaire = co-voiturage
Chaque adhérent sans véhicule sait qu’il aura un chauffeur pour venir participer a son activité préférée au
Jardin de I'érable.

Borne de télémédecine, accueil des patients, création du compte, aide pour 'ordonnance

7) LES ADOLESCENTS CES GRANDS OUBLIES !
Quelques pistes de réflexion...
La commune a lancé un questionnaire en 2021 a I'adresse de tous les adolescents de la commune. 123
guestionnaires ont été distribués. Elle a recu 33 réponses trés disparates.
Elle a pu relever trois revendications principales :
- Réalisation de deux abribus a Chigy et a Theil montés en juillet 2022
- Réparation du city-stade de Theil prévue en juillet et aolt 2022
- Avoir une piéce pour se réunir. Dans quel but ? les avis divergent.

La commune a créé une « commission jeune » animée par eux-mémes. Plusieurs idées ont émergé lors de
la derniére réunion. L'important est que la maturation se fasse correctement et que les jeunes s’approprient
leurs projets.

Le jardin de I'érable peut étre porteur d’un ou plusieurs projets s’ils ressortent du lot (fab-lab,
informatique...)
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X —=UN OBIJECTIF MAJEUR :
FAVORISER LA PARTICIPATION DES HABITANTS

Comment les habitants participent-ils sur le territoire ?
Comment faisons-nous pour faire participer ceux qui ne consomment pas ?
Sont-ils consultés avant le projet ?

CONSTAT

Les habitants échangent beaucoup entre eux : aux repas des anciens, devant le distributeur de pain, en
faisant leurs courses aupres du poissonnier ou du charcutier, au Maquis de Vareilles, lors des
enterrements ou mariages, chez le boulanger, lors des réunions des conseils de village, des
commémorations et lors des nombreuses randonnées organisées par Coeur de Vanne : le lundi « les Rv
balades » tous les 15 jours et le mercredi « les Flaneries » toutes les semaines, lors des repas organisés
par la mairie ou les associations mais aussi lors des fétes de village (Rest’au marché, grande Féte annuelle
des Saints de Glace, Gargons la note...), a la sortie des écoles....

L'information circule beaucoup par bouche a oreilles. C'est le téléphone vallivannois (des Vallées-de-la-
Vanne).

Mais si certains sont consommateurs, peu s’engagent dans les associations ou les activités.

COMMENT ALLER VERS LES HABITANTS

Nous allons dans tous leurs lieux de vie. Nous leur parlons de ce que nous faisons, des activités nouvelles
gue nous envisageons de lancer. Nous les consultons sur leurs envies.

Les habitants peuvent étre invités par un adhérent au repas annuel car chacun peut venir accompagné
d’un(e) ami(e).

Depuis la création du Jardin de I'érable, I'UNA participe toujours treés activement a informer ses
bénéficiaires sur nos activités. Les aide-ménageéres diffusent des flyers, des informations sur certaines
activités et questionnent leurs bénéficiaires sur leurs demandes.

France Services est également en étroite relation avec le Jardin de I'érable et oriente des personnes en
fonction de leur situation et de leurs besoins.

COMMENT LES HABITANTS S’INFORMENT-ILS ?

Par le facebook créé par I'animatrice-coordinatrice du Jardin de |’érable et sur le site internet de
I'association. Ces deux media sont mis a jour trés régulierement.

Des associations servent aussi de relais dans la commune (I'amitié des quatre villages, Les quatre saisons,
Créartis, Coeur de Vanne...) et a I'extérieur (Les Jardins de la croisiére, CPN Réveil Nature...)
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COMMENT LES HABITANTS VIENNENT-ILS VERS NOUS ET POURQUOI ?
lls viennent souvent avec un(e) ami(e) lors d’activité. C’est la meilleure facon de découvrir le lieu, ce qu’il
propose, si cela a du sens pour eux, de sentir des atomes crochus avec I'animatrice-coordinatrice.

Mais il n’est pas rare (une fois par mois) que des personnes viennent rencontrer |'animatrice-
coordinatrice, en dehors des activités.

lIs sont informés par les facebook de I'animatrice-Coordinatrice, des bénévoles, des maires et des mairies,
de la conseillere départementale.... Ou par les mairies qui ont recu les flyers de I’association et qui
diffusent les informations du Jardin de I'érable dans leur journal municipal (Les Vallées-de-la-Vanne,
Vaumort, Villiers Louis...).

Les horaires d’ouvertures sont connus sur le site internet https://jardin-erable.com et sur facebook.

LE JARDIN DE L’ERABLE, LIEU DE RESSOURCE

Le jardin de I'érable est de plus en plus considéré comme un lieu ressources, ou on peut tenter beaucoup
de choses.

Exemples :

Préparer un voyage

Quelques amies des Vallées de Vareilles regrettent le bon vieux temps ou elles faisaient des sorties
avec la Puce. Elles en parlent a une bénévole et a I'animatrice-coordinatrice qui leur proposent
d’utiliser I'atelier papotage informatique pour rechercher ensemble un lieu de sortie, voir
comment organiser la visite et comment la financer.

Partager I’envie de jardiner

Le jardinier/paysagiste salarié de I’association raconte qu’il a beaucoup de clients jeunes retraités
arrivés dans I'Yonne qui n’y connaissent rien en arbres, plantes, conception et entretien d’'un
jardin.... Et qu’il ne peut répondre a toutes leurs questions - Une jardiniere reconnue de I'atelier
jardinage explique qu’une jeune retraitée arrivée depuis 1 an 1/2 a Vareilles a prété une partie de
son jardin a un autre villageois qui cherchait un terrain, elle-méme souhaiterait apprendre a
s’occuper de son jardin.

Un jardinier émérite de I'atelier jardinage est contacté par son voisin car il veut mieux jardiner son
petit coin, il aimerait trouver un autre terrain dans le village. L’atelier jardinage est informé de ses
demandes.

En balade une jeune retraitée raconte a une bénévole du JE que ses enfants se moquent d’elle car
elle ne sait pas entretenir son jardin et voudrait apprendre.

Lors de la planification des actions de I'atelier jardinage, il est décidé de mettre en place une
séance/mois pour ces jeunes retraités : premiére séance recueil des besoins, 2™ séance venue
d’Eric Lenoir (le jardin au naturel — auteur de nombreux livres) et séances avec |'animatrice-
coordinatrice compétente en jardinage et les ressources (anciens, essais de permaculture....) en
fonction des demandes.

Les adhérents participant depuis 2 ans aux atelier jardinage sont préts a s'impliquer aupres des
novices en jardinage, transmettre leurs savoirs...


https://jardin-erable.com/

- L’atelier déco est en train de naitre grace a la proposition d’une villageoise Corinne qui est venue
au Jardin de I’érable pour participer a la vie du village et apporter ses services. Elle a des
compétences en Kamishibai, en couronnes de noél, en lkebana.

Un premier atelier sur les couronnes de Noél a attiré 22 personnes. Chacune est repartie avec sa
couronne mais aucune couronne n’a pu étre réalisée pour décorer le jardin de I'érable.

En 2021 le jardin avait été énormément décoré par deux personnes du conseil d’administration.
En 2022 des temps de bricolage ont eu lieu pour le jardinage et le Kamishibai. Mais il est difficile
de trouver des bricoleurs préts a s’investir (5 hommes en 2022). Le temps manque pour faire les
maximes au jardin, les étiquettes...

Pour un atelier déco nous disposons de personnes ressources : Patricia qui a décoré en 2021 et
une amie d’une adhérente qui est venue a I'atelier couronnes ainsi que Corinne. Il est décidé
d’essayer de mettre en place un atelier décoration intérieure/extérieur pour chez soi, le jardin de
I’érable et pourquoi pas le village.

De plus en plus le Jardin de I'érable devient un lieu d’écoute des suggestions, de propositions : un lieu
ressources. Les divers ateliers activent des solidarités et permettent des transferts de compétences.
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ANNEXE 1 : PRESENTATION DU TERRITOIRE

La commune des Vallées-de-la-Vanne fait partie du bassin de vie de la Communauté de Communes de
la Vanne et du Pays d’Othe, orienté vers SENS. Ce bassin de vie peut étre élargi aux villages desservis
par les associations d’aide a domicile 'UNA de Cerisiers — Villeneuve I'Archevéque et ’ADMR de
Cerisiers — Villeneuve I’Archevéque. Il pourrait donc, ponctuellement, intégrer Noé, Villiers Louis,
Malay le Petit, Malay le Grand, Fontaine-la-Gaillarde, Voisines.

Nous allons nous contenter d’étudier le bassin de vie de la CCVPO qui représente la plus grande partie
du bassin de vie et en est un échantillon représentatif.

1) LINTERCOMMUNALITE : la Communauté de Communes de la Vanne et
du Pays d’Othe données INSEE 2020)

Sa population est d’environ 8 663 habitants. Ce nombre est en constante augmentation depuis plus
de 20 ans car notre bassin de vie devient une nouvelle couronne de I'lle de France. Les jeunes ménages
sont attirés par le coQt de I'habitat qui permet d’avoir des surfaces habitables plus importantes
gu’autour de Paris et par la qualité de vie. La vitalité de nos campagnes dépend de la venue de ces
familles et de leurs enfants.

CARACTERISTIQUES DU TERRITOIRE (INSEE 2018)

Nombre d'’habitants surface en Km? densité hab/Km?2
Les Vallées-de-la-Vanne 1 058 33.7 31.4
CCVPO 8 610 402 21.4
Yonne 337 504 7 437 45.4
Bourgogne- Franche Comté 2 807 807 47 784 58.8
France 64 844 837 551 695 117.5

On remarquera la tres faible densité de population qui entraine des probléemes de solitude et
d’abandon.

NOMBRE D’HABITANTS ET EVOLUTION DE LA POPULATION (INSEE 2018)

Depuis 1990 la CCVPO a vu sa population augmenter de 15% (21% pour les seules Vallées-de-la-
Vanne) contre 4% pour |'Yonne et pour la Bourgogne-Franche-Comté et 15% pour la France
métropolitaine.
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1968 1990 1999 2008 2013 2018 total
Nombre d'habitants des Vallées-de-la-Vanne 627 872 942 1009 1064 1058 1058
Evolution/date précédente 100% 108% 116% 122% 121% 121%
Nombre d'habitants CCVPO 7770 7 496 8052 8644 8741 8610 8610
Evolution/date précédente 100% 107% 115% 117% 115% 115%
Yonne 100% 103% 106% 106% 104% 104%
Bourgogne-FC 100% 101% 104% 104% 104% 104%
France 100% 103% 110% 113% 115% 115%
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REPARTITION SELON LES TRANCHES D’AGE (INSEE 2018)

Evolution population

CCVPO

M 1990 M 1999 H 2008

Yonne

Bourgogne-FC

2013 H 2018

France

Le pourcentage de jeunes (0-14 ans) de 19,3 % aux Vallées-de-la-Vanne est supérieur celui de la
CCVPO, de I'Yonne, de la Bourgogne et de la France.
La communauté de communes a une population de seniors (> 75 ans) de 11,6%, plus importante que
celle de I'Yonne (11,4%) de la Bourgogne-Franche Comté (10,9%) ou de la France (9,4%). Par contre la
population de seniors est plus faible (9,3%) aux Vallées-de-la-Vanne cela est peut éte due a I'absence

de structures de type EHPAD.

0-14 | 15-29 | 30-44 | 45-59 | 60-74 | 75 et+
Les Vallées-de-la-Vanne 19.3% | 13.0% | 19.2% | 20.1% | 19.2% 9.3%
CCVPO 17.6% | 12.3% | 17.5% | 20.3% | 20.7% | 11.6%
Yonne 17.2% | 14.2% | 17.0% | 20.4% | 19.8% | 11.4%
Bourgogne- Franche Comté 16.9% | 16.2% | 17.3% | 20.1% | 18.6% | 10.9%
France 17.9% | 17.5% | 18.7% | 19.9% | 16.7% | 9.4%
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Répartition selon tranche d'age

0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75 et+

25.0%
20.0%
15.0%
10.0%

5.0%

0.0%

M Les Vallées-de-la-Vanne m CCVPO

Yonne B Bourgogne- Franche Comté

M France

REPARTITION FEMMES/HOMMES SUR LA CCVPO (INSEE 2018)

0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75-89 90 et +
femmes 718 522 751 839 891 496 105
hommes 796 539 757 906 891 356 42
Total 1514 1061 1508 1745 1782 852 147
Répartition hommes/femmes
2000
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400 I I
200
0 u_0
0-14 15-29 30-44 45-59 60-74 75-89 90 et +
m femmes hommes M Total

Si nous retrouvons plus d’hommes que de femmes dans la population jusqu’a 75 ans, logiqguement la
tendance s’inverse aprés 75 ans.
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INDICE DE VIEILLISSEMENT DE LA POPULATION (INSEE 2018)

Aux Vallées-de-la-Vanne, le nombre de

personnes de plus de 64 ans / par le nombre de - 1nd1c<:::
moins de 20 ans est de 90,36 % ce qui dénote Les Vallees-de-la-Vanne 90.36%
. . CCVPO 112.79%
une population plus jeune que sur la ACCVPO, Yonne 106.07%
I’Yonne ou la Bourgogne. Cela est peut-étre due Bourgogne- Franche Comté 99 50%
a I'absence de structure type EHPAD. France 83.14%
Vieillissement =
nb >64 ans /nb <20 ans
120.00%
100.00%
80.00%
6000% I I I I
40.00%
20.00%
0.00%
M Les Vallées-de-la-Vanne m CCVPO
Yonne B Bourgogne- Franche Comté
M France
TYPOLOGIE DES FAMILLES DE LA CCVPO (INSEE 2018)
ménage | couple sans | Couple avec famille Autre
1 personne | enfant enfant(s) | monoparentale
CCVPO 14.31% 31.72% 44.25% 8.05% 1.67%
Yonne 17.34% 28.08% 42.05% 10.94% 1.59%
Bourgogne- Franche Comté 18.15% 27.58% 42.32% 10.25% 1.70%
France 16.86% 24.56% 45.10% 11.42% 2.06%

Répartition des ménages CCVPO

= ménage 1 personne = couple sans enfant
= Couple avec enfant(s) famille monoparentale
= Autre

-4




SOLITUDE DES AINES (INSEE 2018)

Le nombre d’ainés vivant seul est plus faible que dans le département de I'Yonne, la Bourgogne
Franche-Comté ou la France.

Cela est sans doute di a la dureté de la vie, loin des commerces et des services, qui incitent les ainés
a trouver d’autres solutions d’hébergement, mais cela représente quand méme 268 personnes de

plus de 65 ans sur la CCVPO (61 de plus de 80 ans)

65 a 79 ans 80 ans et +
Les Vallées-de-la-Vanne 15.9% 42.2%
CCVPO 25.0% 42.9%
Yonne 27.7% 49.2%
Bourgogne- Franche Comté 27.6% 50.0%
France 27.7% 48.7%
ACTIVITE DES HABITANTS (15 ans ou plus) (INSEE 2018)
YONNE CCVPO
habitants % habitants %
Agriculteurs, exploitants 4 006 1.43% 160 2.24%
Artisans, commercants, chefs dentreprise 9725 3.48% 261 3.66%
Cadres, professions intellectuelles supérieures| 14 339 5.14% 342 4.80%
Professions intermédiaires 33979 12.17% 911 12.78%
Employés 44 424 15.91% 1 036 14.53%
Ouvriers 42 829 15.34% 1193 16.74%
Retraités 92 085 32.98% 2 532 35.52%
sans activité 37 844 13.55% 693 9.72%
279 231 7 128

Les professions intermédiaires regroupent les cadres moyens mais aussi le personnel enseignant, le
personnel de santé et de travail social. Leur nombre est dans le méme ordre de grandeur que dans le

reste de L'Yonne
On notera un peu moins de personnes sans activité et un peu plus de retraités que dans le reste de
I’Yonne.
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ACTIVITE DES HABITANTS PAR FAMILLE SUR LA CCVPO (CAF)

couple couple couple sans mono sans
2 salariés 1 salarié activité mono salarié activité
CCVPO 60% 29% 2% 5% 4%
Yonne 45% 28% 9% 7% 10%

On notera la tres forte proportion de couples ou les deux parents travaillent (60% contre 45% pour

I’'Yonne)

TYPOLOGIE DES HABITATS SUR LA CCVPO (INSEE 2018)

Occupant (habitants) Logement type logement
propriétaire| locataire gratuit principal secondaire vacant maisons appartement
6 255 1293 207 3793 875 695 5 054 274
81% 17% 3% 71% 16% 13% 95% 5%

81% des habitants sont propriétaires, et 95% habitent une maison individuelle ce qui dénote le fait
gue les familles ne sont pas de passage mais qu’elles sont installées ou qu’elles s’installent sur le

territoire.
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TYPOLOGIE DES HABITANTS ET CONFORT SUR LA CCVPO (INSEE 2018)

Statut Confort logement
locataire ou chauffage tout
propriétaire gratuit salle de bain central électrique
3 105 688 3672 1511 971
82% 18% 97% 40% 26%

82% des habitants sont propriétaires de leur logement et 97% possédent une salle de bain, 65% ont
le chauffage central ou un chauffage tout électrique.

STRUCTURE DES LOGEMENTS SUR LA CCVPO (INSEE 2018)

Composition du logement des résidences principales

1 piéce 2 pieces 3 piéces 4 piéces 5 pieces et + | Moyenne
33 227 638 1063 1 831 4.64
1% 6% 17% 28% 48%

Les logements sont généralement spacieux (4 piéces et plus pour 76% des logements) Cela est du au
fait que les logements sont généralement des maisons individuelles.

EQUIPEMENT AUTOMOBILE DES MENAGES SUR LA CCVPO (INSEE 2018)

equipement automobile % foyers
nombre logements 1 parking et + 1 voiture 2 voitures et + motorisés
3793 2720 1751 1 751 92%
72% 46% 46%

92% des foyers sont motorisés. Cela laisse cependant 8% des foyers qui ne peuvent se déplacer sur le

territoire.

REVENU MENSUEL (CAF)

0.01 a| 500- | 1000- | 1500- | 2000- | 2500- | 3000- | 3500- | 4000- incon-

0 500 | 1000 | 1500 | 2000 | 2500 | 3000 | 3500 | 4000 | 4500 | >4500 | nues
Vallées-de-la-Vanne 2% 4% 1% 5% 10% 11% 15% 17% 14% 8% 13% 0%
CCVPO 5% 5% 2% 4% 13% 9% 15% 16% 12% 8% 9% 1%
Yonne 8% 7% 5% 9% 10% 10% 12% 13% 9% 6% 10% 1%
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Vallées-de-la-Vanne B CCVPO HYonne

Nous voyons que le revenu sur les Vallées-de-la-Vanne et la CCVPO est plus élevé que dans I'Yonne.
Cela est du essentiellement au fait que dans 60% des familles les deux parents travaillent.

LES ASSOCIATIONS

La Communauté de Communes de la Vanne et du Pays d’Othe a une activité associative intense.

§3::igc(:sezl'initiative Nor;bre Associations de la CCVPO
Produits locaux 4

Sport 27 ",

Entraide 5

Chasse-péche 12 ‘

Fétes 25

Patrimoine > m Syndicats d'initiative = Produits locaux Sport
inii;r:slture 1; Entraide m Chasse-péche = Fétes
Vivre ensemble 12 m Patrimoine m Art et culture m Amicales
Total 117 = Vivre ensemble

LES MAISONS DE RETRAITE ET EHPAD

Deux EHPAD sont installées sur le territoire de la CCVPO, diamétralement opposées a chacune de ses
extrémités. Cela signifie qu’elles drainent aussi les seniors des bassins de vie voisins (Yonne Nord,
Jovinien, Florentinois).

La Résidence Bois Lancy a Saint Maurice aux Riches Hommes est une maison de retraite associative
médicalisée, d’une capacité de 50 a 100 places.

La résidence Saint Ebbon a Arces Dilo est une maison de retraite associative médicalisée, d’une
capacité de 50 a 100 places.
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2) LA COMMUNE : LES VALLEES-DE-LA-VANNE DANS LA CCVPO

Les Vallées-de-la Vanne est une commune nouvelle de 1058 habitants située dans une communauté
de communes de 8 610 habitants au 1°" janvier 2018. La faible densité de population dans la
Communauté de Communes (21,4 habitants au KM ?) fait que les distances entre les villages peuvent
étre importantes. (34 KM pour aller du nord au sud, aux limites de la communauté de
communes)(sources INSEE 2018)

Le village historique de Vareilles dans la commune des Vallées-de-la-Vanne est situé au centre de la
Communauté de Communes de la Vanne et du Pays d'Othe (CCVPO) entre Sens et Villeneuve
I'Archevéque.

Vareilles est situé a proximité de la route départementale 660 qui relie Troyes a Sens, en passant par
Villeneuve I'Archevéque. Cette route départementale draine les travailleurs vers Sens ou Troyes, matin
et soir.

Vareilles est situé aussi sur l'axe qui relie Saint-Maurice aux Riches-Hommes, au nord de la
communauté de communes, a Arces-Dilo au sud vers Joigny et Auxerre.

Enfin Vareilles est situé a proximité de la route départementale 905 qui relie Saint Florentin a la RD
660.

La création de la commune nouvelle a permis de construire celle-ci autour d’un projet
commun qui s’est matérialisé en 6 ans.

PARTICULARITES DE LA COMMUNE PAR RAPPORT A LA CCVPO

La commune regroupe 12,0% de la population sur une surface de 8,4% du territoire de la CCVPO, ce
qui donne une densité de population supérieure de pres de 50% a celle de la communauté de
communes (31,4 hab/Km2 au lieu de 21,4 hab/Km2 pour la CCVPO)

Plus proche de Sens et de Paris, le nombre d’habitant croit plus vite que celui de la CCVPO, I'Yonne ou
méme la Bourgone Franche-Comté et la France métropolitaine.

La pyramide des ages donne patiquement 10% de plus d’enfants de 0 a 14 ans que dans ces zones et,
par rapport a la moyenne nationale, on retrouve une chute de 25% des jeunes de 15 a 29 ans
diagnostiquées dans la Communauté de Communes ou I'Yonne. En revanche les gadultes de 30 a 44
ans reviennent sur notre commune (+13% par rapport a I'Yonne) ce qui va de pair avec les jeunes
ernfants.

Les personnes de 75 ans et plus sont moins nombreuses que partout ailleurs. Cela est d{l sans doute

a I'absence de structure de type EHPAD. Ainsi 'indice de vieillissement de |la population est un des
meilleurs de la Bourgogne (90,36% par rapport a 99,50%) 20% inférieur a celui de la CCVPO (112,79%)
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POLITIQUE LOCALE EN MATIERE D’URBANISME

En janvier 2016, les villages historiques de Chigy, Theil-sur-Vanne et Vareilles se sont regroupés pour
créer la Commune des Vallées-de-la-Vanne.

Cette décision a été prise par 97% des conseillers municipaux des 3 communes historiques sur la base
d’un projet commun défini par une charte.

Mutualisation, structuration, construction, renforcement de la proximité ont été les grands axes de la
politique des six derniéres années.

L’'urbanisme est défini dans le cadre du PLUI (Plan Local d’Urbanisme Intercommunal) au niveau de
la communauté de communes.

Un Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) est en cour d’étude au niveau du PETR (Péle d’Equilibre
Territorial et Rural) du nord de I'Yonne regroupant les communautés de communes Yonne nord,
Gatinais, Jovinien, Vanne et Othe et I'agglomération du Grand Sénonais.

EQUIPEMENTS LIES AUX SERVICES

Lors de la création de la commune nouvelle en 2016, la moitié des habitants craignaient une perte
des services publics. La commune y a répondu en créant début janvier 2019 la Maison de Services au
Public de Theil qui a été une des premieres labellisée France Services en janvier 2020. Cet espace de
services regroupe France-services et La Poste a Theil-sur-Vanne.

Dans ce but France-services a conventionné avec pres de 20 services du territoire dont la CPAM, la
CAF, la CARSAT, la MSA, la DGFIP, P6le Emploi, le Ministere de la justice...)

France-Services permet d’assurer le maintien du service public en milieu rural. A I'ére de la
dématérialisation, le petsonnel de France-services a pu répondre a plus dee 700 demandes liées aux
démarches de la vie quotidienne en 2021.

LES EQUIPEMENTS LIES AU CADRE DE VIE

La commune soutient la bibliothéque associative « Plaisir de lire ». Elle dispose de deux locaux a
Theil et a Vareilles. Cette association intervient dans 5 écoles du bassin de vie pour préter des livres
aux enfants.

Une maison des associations a été ouverte en octobre 2020 a Vareilles. Elle abrite la bibliotheque

« Plaisir de Lire » ainsi que les animations (peinture, jeux de carte...) des différentes associations
(Créartis, Club des 4 saisons, Coeur de Vanne..).

Avec I'appui de la Région Bourgogne-Franche-Comté, un verger de sauvegarde de 60 arbres a été
planté entre Chigy et Vareilles pres de I'air de pique-nique de la source Saint Léger.

Chaque village historique possede son aire de jeux pour enfant avec, a c6té, un terrain de boules. Un
city-stade et un tennis sont implantés a Theil.

Une voie verte de Sens a Villeneuve I’Archevéque, passant par Chigy est programmeée dans le cadre
du PETR du nord de I'Yonne et financée par la région Bourgogne-Franche-Comté. Elle permettra de
desservir nos sentiers de randonnées.

En effet, plus de 30 kilomeétres de circuits de randonnée au départ de notre commune, permettent de
découvrir notre région.
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Accueillant des habitants venus de différents horizons, nous cherchons a développer I'appartenance
des habitants a une communauté. Sur les lieux historiques de chaque village une soixantaine de
panneaux documentés a déja été installée pour raconter la petite et la grande histoire de nos villages
(lieux, légendes, anciens métiers...).

LES ASSOCIATIONS

Une vingtaine d’associations animent la commune. Parmi celles-ci on remarque notamment :

- L’UNA de Cerisiers-Villeneuve I’Atchevéque

- L'ADMR de Cerisiers-Villeneuve I'Atchevéque

- L’Amitié de 4 villages (Malay-le-Petit, Noé, Theil, Vaumort) jeux, balades et sorties

- Les 4 Saisons a Vareilles (jeux)

- Plaisir de Lire, bibliothéque, prét de livres

- Créartis’ cours de dessin et de peinture

- Deux associations de gymnastique : Chigym’form et la Gymnastique Volontaire de Cerisiers

- Cceur de Vanne qui organise différents types de balade (RV balades culturelles de 8 km, les
flaneries...)

- Le tennis-club theillois

- Les Amis du Patrimoine de la Vallée de la Vanne

- L’association Les Poussins qui gére la microcreche.

- Et bien s(r Le Jardin de I’érable.

EQUIPEMENTS LIES A L'ENFANCE ET LA PETITE ENFANCE

Il existe 2 écoles élémentaires sur la commune a Chigy et Theil-sur-Vanne

et deux écoles maternelles
- Une école maternelle d’une classe créée en 2018 a Chigy (Sivos de la Vanne)
- Une école maternelle de trois classes fonctionne a Theil (Sivos des Cheneviéres)

La commune des Vallées-de-la-Vanne s’est engagée depuis quatre ans dans une politique d’innovation
numeérique dans les classes de la commune pour valoriser I'enseignement et dans une politique
d’accueil des familles et des enfants. Ces deux politiques se sont traduites de la facon suivante :
- Equipement des classes élémentaires en matériel informatique et notamment de projecteurs
interactifs.
- Création du centre de loisirs (plus de 8 800 heures-enfant en 2021)
- Services de garderie et de cantine a Theil et a Chigy avec tarifs liés au quotient familial
- Aide aux familles
o Baisse du prix des repas a Chigy
o Repas a 1€ pour certaines familles habitant les Vallées-de-la-vanne
o Petit déjeuner gratuit pour les enfants des garderies de Chigy et Theil
o Godlter gratuit pour les enfants des garderies de Chigy et Theil
Création d’une école maternelle a Chigy

La commune a ouvert une micro-creche de 10 places a Chigy au 1°" trimestre 2021, gérée par une
association « Les Poussins ».
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LE LIEN SOCIAL
La faible densité de population, la dispersion et I'éloignement des habitations, I'absence de
solution de mobilité ont poussé les habitants a se montrer solidaires de leur voisin et
spécialement des ainés les plus isolés.
L’intégration dans une communauté ne se fait pas a sens unique mais exige une possibilité de
retour pour les personnes agées ou en situation de handicap vers la communauté.

LES EVENEMENTS DU TERRITOIRE

Outre les kermesses des écoles, trois manifestations importantes se déroulent sur le territoire :

- Les Saints de Glace, la féte des plantes a lieu de 2™ dimanche de mai a Vareilles. Elle attire prés
de 4 000 personnes autour des exposants et des animations.

- Les feux de la Saint-Jean, a Theil-sur-Vanne, est un rendez-vous incontournable de la musique
Celte dans le sénonais, avec feu d’artifice en cloture

- Les feux de I'été a Chigy est une féte plus conviviale et traditionnelle.

PARTENARIAT AVEC LA COMMUNE

La commune a un projet ambitieux, qu’elle nous propose en challenge.

A cOté et en partenariat avec I'espace de services réalisé autour de La Poste et France-Services a Theil
elle veut soutenir un espace de Vie Sociale a Vareilles.

Elle a déja disposé une borne de télémédecine, qui n’est pas la pour remplacer le médecin de famille,
mais pour dépanner et éviter I'engorgement des services d’urgence des hbpitaux. Bien pratique le
samedi et en cas d’urgence.

Elle a aussi participé a I'installation d’une ostéopathe deux fois par semaine.
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ANNEXE 2 : QUESTIONNAIRE 2019

- Un questionnaire a été élaboré et remis a 204 personnes, de plus de 75 ans sur le bassin de
vie de la Communauté de Communes de la Vanne et du Pays d’Othe pour connaitre leurs
attentes.

- Ce questionnaire a été distribué a tous les seniors des Vallées-de-la-Vanne, par des
bénévoles habitant la commune et aux bénéficiaires des associations ’lUNA sur tout son
territoire d’intevention.

Village |réponses | dossiers %
Chigy 11 34 32.4%
Theil 11 38 28.9%
Vareilles 11 22 50.0%
VV UNA 3
hors VV 110 10.9%
UNA 10
V.V. 36 94 38.3%
Total 46 204 22.55%
oui et .
peut-étre ou Non
étes vous intéressé par le projet 30 30 16

Pour une premiere approche, 30 personnes de 75 ans et plus (15% des personnes consultées)
pourraient ou sont intéressées par ce projet, a construire, ce qui représenterait, en projection, pres
de 150 personnes sur la seule communauté de communes.
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LE JARDIN DE L'ERABLE

Association loi de 1901
15 rue de [Erable 89320- Les Vallées-de-la-Vanne

QUESTIONNAIRE ANIMATION 2019

Madame, Monsieur,

le Jardin de [Erable est une association, loi de 1901, qui a été créée le 8 janvier 2019, en partenariat
avec lUNA et TADMR pour créer des liens entre les ainés.

Comment recréer des liens sinon autour d'activités communes ?

C'est le but de ce questionnaire que nous vous proposons de remplir et de retourner dans votre mairie, si
vous étes intéréssé(e).

Monsieur O Madame O
Nom : Prénom :

Commune:

age (obligatoire): ans téléphone:

1) Etes vous intéressé(e) pour paticiper aux animations organisées

oui O non [J

2) Si oui selon quelle fréquence maximum ?

1 fois par semaine ] 1 fois par mois |

plusieurs fois par semaine ] occasionnellement |

3) Quelles sont les types d'animation qui pourraient vous convenir?

Oui Non Peut-étre Oui Non Peut-étre
Cuisine O | O atelier mémoire O O O
Modelage ] ] ] esthétique ] ] 1
Peinture, dessin O | O relaxation O O O
aprés-midi musical ] | | informatique | O D
chant O O O reflexologie O O O
iardinage rencontres avec
) & [ [ [ des enfants [ [ L
art floral | | | lecture, contes | ] 0

O O O ] O O

4) Auriez vous besoin que l'on vienne vous chercher chez vous ?

oui O non [J
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oui et

Fréquence . oui Non
peut-etre
1 fois/semaine 15 15 31
plusieurs fois / semaine 1 1 45
1 fois/mois 6 6 40
occasionnellement 5 5 41
Fréquence oul Aet oui Non
peut-etre
matin 1 1 45
apres-midi 22 22 24
journée 1 1 45
Les aprés-midis sont privilégiées, une ou deux fois par semaine.
. . oui et .
Type d'animation . oui Non
peut-etre
mémoire 19 18 27
jardinage 13 13 33
relaxation 13 9 33
cuisine 12 10 34
apres-midi musical 11 8 35
balade 11 8 35
lecture 10 5 36
informatique 9 6 37
reflexologie 8 3 38
chant 5 4 41
modelage 4 2 42
esthétique 4 0 42
rencontre avec des enfants 4 4 42
couture 4 4 42
patrimoine 3 3 43
jeux 2 2 44
broderie 2 2 44
tricot 1 1 45
cinéma 1 1 45

. oui et .
Besoin de transport . oui Non
peut-étre
Besoin de transport 13 13 33

Certains atelies sont plébiscités : mémoire, relaxation pour le bien étre en cette période de confinage
mais aussi jardinage, cuisine et aprés-midi musicale pour le plaisir d’étre ensemble.

Enfin 13 personnes ont des besoins de mobilité et il faudra aller les chercher pour les ateliers.
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Mise en place d’animations par des ateliers ludiques, cognitifs, éducatifs

Apres dépouillement du questionnaire, il a été décidé d’organiser les ateliers suivants :
e atelier mémoire,
e Jardinage
e relaxation

e cuisine,
e apres-midi musical,
e balades

Outre I'apport de connaissances nouvelles, ces ateliers doivent permettre de recréer du lien
social par la rencontre. Lien social entre les participants aux différents ateliers mais aussi lien
social a destination des plus jeunes.

L’atelier jardinage a ainsi décidé de créer des fiches sur les « mauvaises » herbes de nos jardins
gui ne sont pas toutes si mauvaises que cela et peuvent étre utilisées dans la cuisine, la
médecine, I’agriculture.... Ces fiches seront mises a la disposition des habitants, sur le site
internet du jardin de I'érable

L’atelier cuisine a décidé de partager ses recettes, de la méme facon.
Ainsi « les recettes de grand’mere » seront transmises a la fille ou la petite fille.

Le questionnaire nous a confirmé qu’il y avait un besoin de mobilité pour certaines personnes.
Ce besoin de mobilité pourrait éventuellement étre traité par un partenariat avec Mobil’eco.

Mise en place de « papot’age » a la demande destiné a lutter contre I'isolement des personnes
agées : possibilité de discuter par téléphone avec des bénévoles pour rompre avec la solitude.
Dans la pratique, les bénévoles appellent les seniors et discutent avec eux, en leur demandant
des nouvelles ou en leur fournissant des informations sur les activités ou événements au sein de
la commune.
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LES VALLEES-DE-LA-VANNE - 89320
STATUTS DE L’ASSOCIATION « LE JARDIN DE L'ERABLE »

PREAMBULE

Un des enjeux de notre territoire est le maintien des personnes agées et des personnes en
situation de handicap, qui le souhaitent ou qui n’ont pas d’autre choix, de rester le plus
longtemps possible a leur domicile.

Les associations sont confrontées aux situations difficiles que vivent certaines personnes
et/ou leurs aidants, L’isolement n’est pas un vain mot pour certaines personnes et leurs
aidant.

L’appartenance a un groupe, la reconnaissance des autres sont indispensables a tout étre
humain, mémes aux personnes trés agées dépendantes.

Cette association vise & donner une réponse, parmi d’autres, a ces questions.

DENOMINATION — OBJET — SIEGE — DUREE

Article ler :
Il est formé sous le nom LE JARDIN DE L'ERABLE une association déclarée, régie par les
dispositions de la loi du ler juillet 1901 et du décret du 16 ao(t 1901.

Article 2 :
L’association a pour objet, en partenariat avec les associations locales,
> De privilégier le maintien 3 domicile des personnes agées ou en situation de handicap
en entretenant leurs capacités de fagon personnalisée
» De resocialiser ces personnes
> De contribuer 3 rompre I'isolement des personnes dgées ou en situation de handicap
et de leurs aidants
» D’offrir un répit aux aidants en les accompagnant tout au long de la vieillesse ou de la
maladie de leur proche
> De favoriser le sentiment d’appartenance a un groupe pour toute personne agée ou
en situation de handicap méme dépendante |
» D’assurer une prise en charge bienveillante pour les personnes agées ou en situation
de handicap et leur famille.

Article 3 :
L’association peut se donner tous les moyens pour répondre a son objet et notamment :
> Définir une politique de Faccueil et de I'intégration des personnes dgées ou en
situation de handicap, en partenariat avec les associations locales existantes sur
notre territoire.
> Acheter, rénover et réparer une maison pour servir de lieu d’accueil pour les
personnes 3gées ou en situation de handicap et leurs aldants.
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Signher toute convention avec un propriétaire d’un batiment pour le mettre a la
disposition de |'association

Entretenir le batiment.

Passer des contrats de location ou d’occupation avec les associations locales.
Passer toute convention avec des associations, des sociétés ou des particuliers pour
répondre aux buts de I'association.

Accepter les dons et les subventions de tous les particuliers, organismes et autres
associations.

Employer toutes les personnes utiles a son action.

vV ¥V VYVV ¥

Article 4 :
L’association s’interdit toute discussion d’ordre politique ou religieux.

Article 5 :

Le siége de I'association est situé, 1 rue de I'Eglise, Vareilles, 89320 Les Vallées de la Vanne. Il
peut étre transféré en tout autre endroit de la commune des Vallées-de-la-Vanne, par
décision de la direction collégiale.

Article 6 :
ta durée de I'Association est illimitée. L’année sociale court du ler janvier au 31 décembre.
La premiére année sociale se terminera le 31 décembre 2019.

COMPOSITION

Article 7 :
’association comprend des membres actifs, des membres honoraires et des adhérents
(public bénéficiaire).

Article 8 :
Sont membres actifs de Fassociation :

» Tous les adhérents {public bénéficiaire) qui le désirent
» Toute personne désirant s’investir dans I'association et coopté par trois membres au
moins des membres actifs déja en place
» Deux représentants de 'UNA
» Deux représentants de FADMR
Toute personne bénéficiant des services de I'association est automatiquement adhérente de
I'association mais non membre actif.

Article 9 :
Sont membres honoraires toutes personnes dont |'association voudrait s’assurer la
collaboration.
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Article 10 :
Perdent la qualité de membre actifs de I'association :
» Les membres qui ont donné leur démission par lettre adressée au Président ;
» Ceux dont le Comité Directeur a prononcé la radiation ;
» Ceux dont le Comité Directeur a prononcé I'exclusion pour motifs graves, aprés avoir
entendu les explications de I'intéressé ;
> Les représentants des associations auxquels lesdites associations auraient retiré leur
mandat,

Article 11 ;
En cas de vacance pour cause de décés, de démission ou d’exclusion, les membres actifs sont
désignés dans les mémes conditions que leurs prédécesseurs (cf article 8).

Article 12 :
Seuls les membres actifs ont voix délibérative au sein de Fassociation.

Article 12a :

1 est créé un comité des adhérents regroupant Fensemble du public bénéficiaire, qu’ils
aient, ou non, manifesté le désir d’étre membre actif de 'association.

Ce comité des adhérents sera consulté aussi souvent que possible, et au moins deux fois par
an, sur Paccueil et les animations de I'associaticn.

Tous les modes de consultation peuvent étre envisagés : réunion pléniére, questionnaire,
boite & idées, cahier de doléance, commission par activité, visio-conférence....

ADMINISTRATION

Article 13 :
L’association est administré par un Conseil d’Administration composé d’au moins 10
membres :
> Les représentants titulaires de FUNA et de ’ADMR sont membres de droit
» Au moins 6 représentants élus parmi les membres actifs, siégeant de par leur qualité,
pour trois ans par 'Assemblée Générale a la majorité de ses membres présents.

Les membres élus du Conseil d’Administration sont rencuvelables par tiers tous les ans lors
de 'Assemblée Générale. Les deux premiéres années les membres renocuvelables sont tirés
au sort. Tout membre sortant est rééligible.

Article 14 :

Le Conseil d’Administration nomme chaque année parmi ses membres, une direction
collégiale composée au minimum de 6 personnes. Les membres de la direction collégiale
assurent collectivement la gestion de I'association et 1a responsabilité 1égale auprés des tiers.
La direction collégiale est investie de tous les pouvoirs nécessaires a la bonne marche de
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I’association dans le cadre fixé par {'Assembiée Générale ordinaire, des présents statuts et
dans ie respect du réglement intérieur,

Le premier membre inscrit sur la liste des responsables iégaux, déposés en Préfecture, est e
représentant de l'association dans tous les cas oit 'association a besoin d’étre représentée
par une personne physique.

Article 15 :
Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent gue I'exige l'intérét de I'association et, au
moins une fois par trimestre.

Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents, elles sont constatées par
des procés-verbaux.

La présence de plus de la moitié des membres du Conseil d’Administration est nécessaire pour
valider ses délibérations. Faute d’avoir réuni ce quorum, le Conseil d’Administration peut se
réunir dans un délai de huit jours et délibérer alors valablement 3 la majorité des membres
présents.

Les fonctions de membre du Conseil d’Administration ou de membres de la direction collégiale
ne sont pas rémunérées.

Article 16 :

Le Conseil d’Administration est investi de pouvoirs les plus étendus pour faire ou autoriser
tous actes et opérations qui entrent dans I'objet de Passociation et qui ne sont pas réservés a
Assemblée Générale.

Il statue, sauf recours, 3 ’Assemblée Générale, sur toutes demandes d’admission comme
membre actif. Il nomme les membres honoraires.

Article 17 :

La direction collégiale assure I'exécution des décisions du Conseil d’Administration, dirige et
surveille Padministration générale de 'association qu’il représente en justice et dans tous les
actes de la vie civile.

ASSEMBLEE GENERALE

Article 18 :

L’Assembiée Générale ordinaire comprend tous les membres actifs. Elle se réunit chague
année dans le courant du premier trimestre. Elle peut se réunir en outre extraordinairement,
soit sur décision du Conseil d’Administration, soit 3 ta demande du tiers au moins des
membres actifs de I’association ou de la direction collégiale.

Les convocations sont faites au moins quinze jours a Favance par lettre individuelle ou par
mail indiguant sommairement F'objet de la réunion.
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L'ordre du jour est arrété par le Conseil d’Administration : it ne comporte que les propositions
émanant du Conseil d’Administration, celles de la direction collégiale et celles qui sont
communiguées au moins huit jours avant la date de la réunion.

Ceux qui ne peuvent absolument pas étre présents a une Assemblée Générale peuvent donner
pouvoir 3 un autre membye. Tout membre présent ne peut détenir plus de deux pouvoirs.

Article 19 :
Les décisions sont prises a la majorité absolue des voix des membres présents.

RESSOURCES

Article 20 :
Les ressources de l'association se composent :
» Des subventions qui pourront lui étre accordées par 'Etat, La région, le Département,
la Commune, I'Intercommunalité, et d’autres associations ou fondations ;
Du produit de ses manifestations, locations et mise a disposition
Des souscriptions et dons qu’elle pourra recueillir ;
Des intéréts et revenus des biens et vaieurs gu’elie posséde ;
Des cotisations de ses membres selon décision de I'Assemblée Générale.
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Article 21 ;

Au cas ou l'association recevrait une subvention de I'Etat, de la Région, du Département ou
de la Commune, elie aurait 3 se soumettre au contrdle prévu par le décret-loi du 30 octobre
1935. A cet effet elle serait notamment tenue de fournir & la collectivité publique intéressée
et au plus tard ia fin du mois suivant {'exercice un état détailié des comptes en recettes et en
dépenses auquel seront annexées toutes les piéces comptables justificatives, ainsi que le
compte rendu de la derniére Assembiée Générale.

Article 22 :
Tout organisme privé, comité ou association légalement constitué qui regoit une aide, un
appui financier ou une subvention de l'association en vue de lorganisation d’une
manifestation, sera tenu, aprés utilisation des fonds, de fournir dans le mois, toutes
justifications sur I'emploi des fonds, notamment par un état détaillé des recettes et des
dépenses.

Article 23 :

Toute demande a l'association, d'aide, d’appui financier ou de subvention devra étre
accompagnée d’un programme détaiiié ainsi que d’un état de prévisions des dépenses et des
recettes.

MODIFICATION DES STATUTS — DISSOLUTION

Article 24 :
Les présents statuts ne pourront &tre modifiés que sur proposition du Conseil d’Administration ou de
1a moitié des membres dont se compose I'Assembiée Générale.
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L’'Assemblée Générale extraordinaire convoquée a cet effet devra se composer de la moitié au moins
des membres en exercice. Si cette proportion n'était pas atteinte, 'assemblée serait convoquée de
nouveau, 3 15 jours au moins d’intervalle et pourrait alors valablement délibérer quel que soit le
nombre de membres présents.

Dans tous les cas, les statuts ne pourraient étre modifiés qu’a la majorité des deux tiers des membres
présents.

Article 25 ;

La dissolution volontaire de 'association ne pourra étre décidée que par une Assembiée Générale
extraordinaire, spécialement convoquée a cet effet et a la majorité minimum des deux tiers des
membres actifs réguliérement inscrits lors de la réunion.

Dans le cas oll ce quorum ne serait pas atteint, les dispositions de I'article 24 seraient applicables.

En cas de dissolution volontaire ou légale de l'association, il serait procédé a la liquidation du
patrimoine par deux liquidateurs au moins, désignés par I'Assemblée Générale ayant décidé la
dissolution ou par celle qui ferait immédiatement suite 3 la dissolution légale ou diment notifiée.

I’actif disponible sera attribué a la commune « Les Vallées de la Vanne », a charge pour elle de I'utiliser,
3 sa convenance pour encourager diverses associations de la commune.

DISPOSITIONS DIVERSES

Article 26 :

Les membres de l'association ne prétant leur concours qu’a titre bénévole et gratuit ne
contractent, du fait de leur gestion, aucune responsabilité administrative ou financiére, ni
individuelle, ni collective.

Les tiers ne pourront donc avoir aucune action personnelle contre les membres de
'association, en raison des engagements pris par |'association et leur action devra étre
exercée directement contre I'association.

Article 27 :

Le Conseil d’Administration a la responsabilité d’établir un réglement intérieur fixant les
modalités d’applications des présents statuts sous réserve de son approbation par
I'Assemblée Générale.

Fait aux Vallées-de-la-Vanne le 19 février 2021

Bernard ROMIEUX, Patricia HUVER
trésorier : membre de la direction collégiale

W@,@

s Pl-




Le jardin de Uérable

1 rue de U'Eglise )

89320 Vareilles, LES VALLEES-DE-LA-VANNE
Tél: 0974777350

Courriel : contact@jardin-erable.com

Site internet : https://jardin-erable.com/

Procées-verbal de I’Assemblée Générale du mercredi 23 mars 2022 a 18 heures
Maison des associations de Vareilles

Nombre de personnes convoguées : 85

Etaient présents : 36
Conseil d’administration : FARIA Dany, HUVER Francis, HUVER Patricia, LANDRE Patricia, MAUDET
Catherine, ROMIEUX Bernard, ROMIEUX Monique, SIMONNET Maurice
Coordonnatrice-animatrice : POLROT Bénédicte
Adhérents : BOIZET Claude, CAPELLE Danielle, DROUILLET Robert, FREMONT Martine, GILLIUNG
Annie, KALUSZYNSKI Florence, MALLET Camille, MATLAK Jean, MATLAK Martine, MICHALKOVIC
Michelle, MORCEL Marie-Claude, MULLER Mireille, MULTON William, POTIER Carmen, ROCHE Marie-
Claude, RUIZ Christiane, THEVENOT Claudette, VAJOU Martine, WASSEN Solange
Invités : AMIOT Jean-Pierre (Amitiés des 4 village), CATOIRE Aline (2°™ adjointe mairie de Cerisiers),
FOUQUART Jacques (Maire de Noé), LEMARIE Laure (animatrice FDFR), MAUDET Luc (Maire des
Vallées-de-la VVanne), THEROUE Magalie(Maire déléguée de Theil-sur-Vanne), SAINT CIERGE Jeannette
(Maire de Foissy-sur-Vanne), SIMARD Valérie.

Pouvoirs : 7—- CHARNAY Jacqueline, PUZIO Micheline, REBIERE Cécile, ROUSSEAU Paulette, MORCEL
Patrick, JULIANS Zoé, DZIEGEL Elisabeth

Excusés : HELLIERE Justine (Syndicat des déchets centre Yonne) , CALLEJON Emmanuelle (CAF), THERIAL
Alain,

Début de la séance : 18h05 — secrétaire de séance : Monique ROMIEUX
Accueil par Bernard ROMIEUX

Bienvenue a tous,

Aux adhérents bien sr car ce sont les plus importants

Bienvenue a la Fédération Des Foyers Ruraux de 1’Yonne

Bienvenue aux associations partenaires ou non

Bienvenue aux élus, maires, maires adjoints et conseillers municipaux qui nous soutiennent.

Ordre du jour
- Rapport moral
- Rapport financier
- Perspectives pour I’année 2022
- Cotisation des adhérents
- Election des membres du Conseil d’administration
- Commission de réflexion sur I’Espace de Vie Sociale
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I/ RAPPORT MORAL présenté par Bernard ROMIEUX

Notre association a été créée il y a plus de trois ans en janvier 2019 sur la base d’un constat établi par
I’UNA et ’ADMR selon lequel elles pouvaient répondre aux besoins matériels des personnes adhérentes
dans leurs associations, mais qu’elles étaient démunies parfois devant leur solitude.

Des associations d’ainés, nous en avons deux sur la commune, et elles font un bon travail entre les apres-
midi jeux de société et les repas qui brisent leur quotidien.

Nous avons cherché a proposer autre chose en complément, mais non pas pour les remplacer.
La commune nous loge dans une longeére située a coté rue de 1’église.

Les deux premiéres années ont consisté a réparer le batiment et penser ’aménagement de ces locaux. Nous
avons voulu que les adhérents soient accueillis comme chez eux. Je pense que cela nous I’avons réussi.

Les activités ont démarré en septembre 2020, en plein confinement. Nous avons d( nous adapter, puisque
toute activité a I’intérieur était prohibée. Monique et Patricia ont créé des petites balades plusieurs fois par
semaine qui ont permis a des marcheurs de se retrouver et d’échanger derriére le masque et a 1 meétre de
distance, oui échanger. Les ateliers jardinage ont démarré aussi... car généralement le jardinage est une
activité d’extérieur. Avec comme leitmotiv, toujours pour nous, de rompre 1’isolement.

Le partenariat avec le conseil départemental nous a permis de bénéficier de subventions importantes de la
Conférence des Financeurs et du GIE IMPA qui financent des activités. Mais il était nécessaire de
pérenniser 1’association. On ne peut tout demander aux bénévoles, quelque soit leur degré d’implication. Il
était donc nécessaire d’une part d’embaucher une animatrice coordinatrice et d’autre part de subventionner
le fonctionnement de 1’association et non pas seulement les activités. Tout cela en évitant de trop solliciter la
commune.

Tout d’abord, la demande d’agrément comme association d’intérét général a été acceptée par la Direction
Générale des Finances Publiques, ce qui permet a nos donateurs de bénéficier d’une déduction fiscale de
66%.

Mais surtout c’est la fédération des Foyers Ruraux, & laquelle nous adhérons, qui nous a suggeré de nous
rapprocher de la CAF en proposant de créer un Espace de Vie Sociale au Jardin de 1’Erable.

Je dois dire que je suis toujours surpris par 1’enthousiasme du personnel de la CAF quand on leur présente
un projet et par I’aide qu’il nous apporte.

Par dérogation spéciale nous avons été agréés provisoirement Espace de Vie Sociale pour les deux années
2021 et 2022, avec mission pour nous de justifier leur confiance. Nous pouvons ainsi bénéficier sur ces deux
annees d’une subvention confortable qui nous a permis d’asseoir 1’association.

Nous avons donc pu embaucher Bénédicte Polrot comme animatrice coordinatrice ou coordinatrice-
animatrice, au choix, le 1° septembre 2021. Son expérience des associations, son ouverture aux activités
déja proposées, sa recherche d’activités innovantes, sa disponibilité sont un atout considérable pour
’association.

Ouvrir nos solitudes vers la commune c’est ce que nous nous apprenons a faire et ce que nous nous sommes
efforcés de faire toute cette année. L’age n’est plus un facteur d’exclusion mais une source d’apport. A
travers toutes les activités qui vous seront relatées tout a [’heure nous voulons que le Jardin de 1I’Erable soit
un lieu de rencontre, un lieu de bien étre, un lieu d’inclusion, un lieu du construire ensemble, pour nous et
pour notre communauté, un lieu de partage avec les plus jeunes.



La commune a un projet ambitieux, quelle nous a proposé en challenge. A c6té et en partenariat avec
I’espace de services réalisé autour de La Poste et France-Services & Theil elle veut soutenir un espace de Vie
Sociale a Vareilles.

Elle a déja disposé une borne de télémédecine, qui n’est pas la pour remplacer le médecin de famille, mais
pour dépanner et éviter I’engorgement des services d’urgence des hopitaux. Bien pratique le samedi et en
cas d’urgence.

Elle a aussi participé a I’installation d’une ostéopathe deux fois par semaine.

Elle y projette aussi I’installation d’un fab lab a destination des jeunes, adolescents comme adultes.
Une chance pour nous mais aussi une charge a assumer. Et donc il va falloir concrétiser cette année notre
projet d’espace de vie sociale avec la CAF. C’est le travail des six mois a venir au quel nous vous convions

et que nous voulons partager avec vous.

Je vais laisser maintenant la parole aux animatrices salariée ou bénévoles pour qu’elles vous fassent un bilan
des activités de cette année.

RAPPORT D’ACTIVITE DU 1°" octobre 2020 au 31 décembre 2021 présenté par Patricia HUVER,
Bénédicte POLROT, Bernard ROMIEUX et Monique ROMIEUX

Nous procédons au vote sur le rapport moral et le rapport d’activités

POUR : 43 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

11/ RAPPORT FINANCIER
Bernard Romieux, trésorier, présente le bilan de I’année 2021.

L’association créée en 2019 a commencé son activité effective auprés des adhérents en octobre 2020. Un
premier bilan a été fait I’année dernicre pour la période 2019-2020.

Cette année le bilan tient compte d’une activité animée par les bénévoles jusqu’au 1 septembre 2021, puis
de de I’activité animée par la coordinatrice-animatrice & compter de certte date.

L’agrément Espace Vie Sociale de la CAF ne nous a été signifiée que courant mai 2021.

En depenses

Le poste matériel comprend tout ’aménagement de la maison et notamment de 1’espace cuisine.

Le poste fourniture de bureau comprend 1’achat d’un ordinateur et d’une imprimante.

Le poste honoraire et rémunération comprend les factures aux divers intervenants (sophrologie, atelier
musical....)

Le poste divers dons concerne I’achat d’un sac de macarons, production locale, pour chaque adhérent auquel
¢tait joint une carte de voeux du centre de loisirs.

Le poste charges du personnel concerne les salaires et charges du jardinier pour toute I’année et de
I’animatrice coordinatrice a compter du 1* septembre 2021.



En produits
Le poste PS CAF concerne la subvention de la CAF pour I’Espace de Vie Sociale.
Le poste participation des usagers concernent la participation de 2 € pour les activités payantes.

La participation de la commune de 475 € concerne une avance de fond pour 1’achat de tickets atchoum que
I’association revend aux usagers.

Les postes GIE IMPA et Conférence des Financeurs, emanation du Conseil Départemental, concernent les
subventions concernant les activités de I’association.

Enfin les cotisations et dons représentent des dons faits a 1’association par des personnes physiques dans le
cadre de I’association d’intérét général.

Dans les bilans des associations, pour obtenir les subventions, sont valorisées
- La mise a disposition, par la commune, des locaux, fourniture de I'eau, de I'électricité, du chauffage

pour un montant annuel de 6 000 € .
- La mise a disposition, par la commune, de I’entretien et du ménage des locaux.
- Le bénévolat

Le résultat de 2020 s’¢levait a 9 780,77 € auquel il faut rajouter le résultat de 2021 de 8 205,14 € soit 17
985,91 € en caisse en début d’année. Compte tenu du montant du budget prévisionnel (45 622 €) cette
somme d’argent est nécessaire pour faire tourner 1’association en attendant le versement des subventions des
partenaires.

COMPTES COURANTS

31/12/2020 31/12/2021 | différence

Crédit agricole 5284.10 € 13 452.05 € 8 167.95 €

Banque populaire 4 496.67 € 5926.71 € 1430.04 €
carte nickel 0.00 € 400.00 € 400.00 €

9997.99 €

reste a payer 179285 €

résultat 2021 8 205.14 €

COMPTES RESULTAT

résultat 2020 9780.77 €
résultat 2021 8 205.14 €
Total résultat 17 985.91 €




Bilan 2021

LES CHARGES TOTAL LES PRODUITS TOTAL
60" ACHATS 3767.94€ 70 PR DS DE PRESTATIONS 12185.50 €
601 ACHATS FOURNITURES 460.71 € 701 PS CAF (Animation Locale) 11 666.00 €
602 ’;gﬂfg:M“’éﬁTER'EL 1.366.90 € 702 PARTICIPATION DES USAGERS 482.00 €
603 FOURNITURES DE BUREAU 1940.33 € 703 VENTE DES TICKETS ATCHOUM 37.50 €
61* SERVICES EXTERIEURS 1120.08 € 74 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 7 059.00 €
611 SOUS TRAITANCE 742 COMMUNES 475.00 €
615 ENTRETIEN ET REPARATIONS 743 GIE IMPA 5184.00 €
616 PRIMES D'ASSURANCES 1120.08 € 744 CONFERENCE DES FINANCEURS 1 400.00 €
62* AUTRES SERVICES EXTERIEURS 475329 € 75 Ao PRODUITS DE GESTION 6 500.00 €
621 S%NTEE?/:EE;ETESE@%:E&I;%? calarics) | 292000€ 751 |COTISATIONS ET DONS 6 500.00 €
622 DIVERS (DONS, ETRENNES, POURBOIRES) 497.20 €
623 TRANSPORTS DIVERS ADHERENTS 579.92 €
624 DEPLACEMENTS DU PERSONNEL 269.45 €
625 FRAIS POSTAUX ET TELECOMMUNICATIONS 486.72 €
63* IMPOTS, TAXES 0.00 € 76* PRODUITS FINANCIERS 1.08 €
64* CHARGES DE PERSONNEL 7730.87 € 7% PRODUITS EXCEPTIONNELS 0.00 €
a1 iﬁl;{AéISR)ES BRUTS (Y COMPRIS CONGES A ERE 771 ZSSEXLr?EiXCEPT. SUR OPERATIONS
642 CHARGES SOCIALES 3169.97 €
o5+ égTUl;EAsN_?EHARGEs DE GESTION 0.00 € - EEI;I\?/IISS,IIEOSNUSR AMORTISSEMENTS ET 0.00 €
66* CHARGES FINANCIERES 168.26 €
661 INTERETS BANCAIRES 168.26 €
67* CHARGES EXCEPTIONNELLES 0.00 €
68* SCR)(T)’\A/ITS'?C')\'NASUX AMORTISSEMENTS ET 0.00 € 79 TRANSFERT DE CHARGES 0.00 €

TOTAL DES CHARGES 17 540.44 € TOTAL DES PRODUITS 25 745.58 €
A reporter 8 205.14 € A reporter
TOTAL GENERAL 25745.58 € TOTAL GENERAL 25745.58 €
86 CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 23 360.00 € 87 CONTREPARTIE DES CONTRIBUTIONS 23 360.00 €
M'\IASAETQRE:IIESLPOSITION DE LOCAUX ET DE 6 000.00 € M'\IASAI\ETQREI)IIESLPOSITION DE LOCAUXET DE 6 000.00 €
MISE A DISPOSITION PERSONNEL 1760.00 € MISE A DISPOSITION PERSONNEL 1 760.00 €
BENEVOLAT 15h x 52 semaines x 20 € = 15 600.00 € BENEVOLAT 15 600.00 €
TOTAL GENERAL (total des charges + total 86) 49 105.58 € | TOTAL GENERAL (total des produits + total 87) | 49 105.58 €




Budget prévisionnel 2022

LES CHARGES TOTAL LES PRODUITS TOTAL
60* ACHATS 3750.00 € 70 P e DE PRESTATIONS 24 832.00 €
601 ACHATS FOURNITURES 2 000.00 € 701 PS CAF (Animation Locale) demandé 23 682.00 €
602 ACHATS MATERIEL EQUIPEMENT 1200.00 € 702 PARTICIPATION DES USAGERS 1 000.00 €
603 FOURNITURES DE BUREAU 550.00 € 703 VENTE DES TICKETS ATCHOUM 150.00 €
61* SERVICES EXTERIEURS 1120.00 € 74 SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 19 790.00 €
615 ENTRETIEN ET REPARATIONS 742 COMMUNES
616 PRIMES D'ASSURANCES 1120.00 € 743 GIE IMPA 19 790.00 €
62* AUTRES SERVICES EXTERIEURS 17 826.72 € 75* égBiEAS,\‘TPEODUITS DE GESTION 1 000.00 €
o [HONORARES ETREMUNERATIONS 1474000€ | 751 |cOTISATIONS ETDONS 100000 €

informatique 10 200.00 €
sophrologie 2940.00 €
aprés-midi musicale 1200.00 €
nutritioniste 400.00 €
622 DIVERS (DONS, ETRENNES, POURBOIRES) 1100.00 €
623 TRANSPORTS DIVERS ADHERENTS 500.00 €
624 DEPLACEMENTS DU PERSONNEL 1 000.00 €
625 FRAIS POSTAUX ET TELECOMMUNICATIONS 486.72 €
63* IMPOTS, TAXES 0.00 € 76* PRODUITS FINANCIERS 0.00 €
64* CHARGES DE PERSONNEL 22 700.00 € 77 PRODUITS EXCEPTIONNELS 0.00 €
a1 iﬁl\_(AElg)ES BRUTS (Y COMPRIS CONGES Y EIREDG - Zgﬁngr?EESXCEPT. SUR OPERATIONS
642 CHARGES SOCIALES 8200.00 €
65+ égLii?\‘TcsARGES DE GESTION 0.00 € 78 EEEF\?ISSIEOSNL;R AMORTISSEMENTS ET 0.00 €
66* CHARGES FINANCIERES 145.00 €
661 INTERETS BANCAIRES 145.00 €
67* CHARGES EXCEPTIONNELLES 0.00 €
68* ECR)CT)\A/E?(;\‘N/;UX AMORTISSEMENTS ET 79 TRANSFERT DE CHARGES 0.00 €
TOTAL DES CHARGES 45 541.72 € TOTAL DES PRODUITS 45 622.00 €
A REPORTER 80.28 € A REPORTER
TOTAL 45 622.00 € TOTAL 45 622.00 €
86 CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 25 760.00 € 87 CONTREPARTIE DES CONTRIBUTIONS 25 760.00 €
M’\IASAETQRI?[IESLPOSITION DE LOCAUXET DE 6000.00 € M’\IASAETQRI?[IESI;_POSITION DE LOCAUXET DE 6000.00 €
ENTRETIEN 4 160.00 € ENTRETIEN 4 160.00 €
BENEVOLAT 15h x 52 semaines x 20 € = 15 600.00 € BENEVOLAT 15 600.00 €
TOTAL GENERAL (total des charges + total 86) 71 382.00 € | TOTAL GENERAL (total des produits + total 87) | 71 382.00 €




Le budget de I’association s’¢léve donc a 45 622 € auquel il faut rajouter les contributions
volontaires telles que définies plus haut, ce qui nous donne un budget total de 71 382 €.

Bernard Romieux tient particulierement a remercier Catherine Maudet, conseillere départementale et le
conseil municipal des Vallées-dela-Vanne pour leur soutien.indéfectible de 1’association dans ce projet.
Catherine Maudet répond en remerciant, elle aussi, ’association du travail effectué auprés des habitants et
notamment pendant les périodes de confinement liées au Covid. Elle la félicite pour la ténacité a monter des
dossiers de demandes de subventions pas toujours faciles a finaliser.

Questions : comment est calculé le financement de la CAF ?
Réponse 60% de nos dépenses de fonctionnement plafonnées a 35 000€

Pourquoi la commune n’apporte pas de subvention ?

La commune loge 1’association, lui fournit eau, électricité, chauffage et entretien comme pour toute
association de la commune. Cette prestration a été valorisée a hauteur de 10 160 € dans le budget
prévisionnel 2022. C’est un véritable partenariat que nous entretenons avec la commune. Nous essayons
d’aller chercher I’argent dans les appels a projet ou aupres de la CAF pour ne pas trop la solliciter, mais
nous saurons lui demander une subvention sur des projets précis que nous réaliserons ensemble.

Nous procédons au vote sur le bilan 2021 et le projet financier 2022

POUR : 43 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0

111/ PERSPECTIVES POUR L’ANNEE 2022 présentées par Patricia HUVER, Bénédicte POLROT,
Bernard ROMIEUX et Monique ROMIEUX

L'année 2020- 2021 nous a obligés a rester localisés sur les Vallées de la Vanne et ses environs tres proches,
du fait des contraintes sanitaires. A la sortie des différents confinements, nous avons constaté une demande
de plus en plus grande de personnes ayant entendu parler de 'association du Jardin de 1’érable. Nous
voudrions donc toucher plus de personnes de notre territoire. . La création de notre compte sur le site
Facebook apporte une nouvelle visibilité a un plus large public.

Nous souhaitons développer encore plus les ateliers qui existent déja et créer de nouveaux ateliers.
Développement de nos ateliers actuels :

1/Garder I’esprit de 2021 avec les 2 potagers et transformer 1’atelier jardinage actuel en un atelier :** le
jardin au naturel™ entre seniors et aussi avec des enfants et des adultes. Il y aurait 3 ateliers par mois le
mardi et le mercredi (séance de 2h).

Dans le jardin autour de la maison du Jardin de I'érable, les ainés, les adultes et les enfants pourront aussi :
- recueillir des graines pour faire des semis, les troquer, les donner dans d'autres associations

- apprendre a faire des semis et des séparations de plants et le bouturage pour préparer les échanges de
plants de la féte des saints de Glace et gérer le stand avec Cceur de Vanne,

- faire du compostage dans l'association et également chez eux,

- découvrir les fagons de récupérer de I'eau (récupérateurs, oyas...)

Michelle Michalkovic propose son récupérateur d’eau. Il est accepté avec grand plaisir.

- associer les fleurs et le potager

- trouver une aide pour les travaux collectifs dans son jardin

- présenter et discuter les activités réalisées lors des seances de papotage mensuel....



2/ En cas de mauvais temps les petites balades du lundi pourront étre remplacées par une petite
collation pour maintenir la dynamique du groupe surtout en période hivernale.

3/ développer ’atelier cuisine « Famille » (seniors, adultes et enfants) et compléter 1’atelier cuisine « le
panier gourmand de Robert » grace a I’intervention d’un consultant (nutritionniste) autour des besoins
specifiques des participants.

Atelier tous les quinze jours de 6 personnes - seance de 2h mercredi matin et ponctuellement le mercredi
apres-midi avec des séniors, des enfants et des adultes.

Le futur atelier famille fera des gougeéres aux orties.

Présenter et discuter les activités realisées lors des séances de papotage mensuel

4/ « Comment ¢’était avant »
Développer d’autres temps de partage entre les jeunes du centre de loisirs et les ainés du Jardin de 1’Erable
pour que les anciens racontent la vie d’autrefois et la diffuser largement (sites internet, Facebook)

5/ Créer un autre aprés-midi musical avec d’autres participants et d’autres tendances musicales : musiques
récentes ....

6/ Nous réfléchissons sur la mise en place d’un troisieme atelier de sophrologie.

7/ Mettre en place d’autres activités avec le centre de loisirs de Theil-sur Vanne telles que les cartes de
veeux des enfants données aux ainés.

Nouveaux ateliers
1/ Atelier d’écriture

I1 a déja débuté fin février 2022. Il s’agit selon 1’animatrice, d’un moment de détente et de bienveillance ou
I’on oublie ce que ’on a appris a I’école. Une phrase : ¢’est un sujet, un verbe et un complément.

Lors du 1*" atelier d’écriture, les participantes sont parties du début d’une phrase : Je me souviens ...
qu’elles ont complétée selon leur imagination, selon leur souvenir...

Chacune a écrit un texte plus ou moins long sans étre stressee par le temps. Selon leur désir, elles ont
partagé leurs écrits.

Puis elles ont continué a jouer en faisant des cadavres exquis. Inventé par les surréalistes, le cadavre
exquis est un jeu collectif « qui consiste a faire composer une phrase, ou un dessin, par plusieurs personnes
sans qu'aucune d'elles ne puisse tenir compte de la collaboration ou des collaborations précédentes. » (Le
Dictionnaire abrégé du surréalisme, André Breton, 1938). Les cadavres exquis réalisés pouvaient étre tres
poetiques, classiques mais souvent surréalistes et absurdes.

2/ Un nouvel atelier "Jeux d'aiguilles” partageant les compétences de chaque participant : sénior, adultes et
enfants a déja débuté fin février. L atelier peut accueillir 10 personnes, il est accessible a tous les ages de 7 a
77 ans et plus !

Il a lieu 2 fois par mois, le mercredi aprés-midi pour associer des enfants et les adultes, moment de partage
autour des travaux d'aiguilles : broderie, couture, tricot, crochet.

Le 1° atelier de 2h (de 14h a 16h) avec un groupe de 5 personnes, a déja permis I’apprentissage de la mise
en route d’une machine a coudre et la réalisation de petits gants de toilettes pour les enfants de la micro-
créche.

De¢s le deuxieme atelier, nous avons convenu que 1’atelier devait durer plus longtemps (de 14h a 17h30)
pour avoir le temps de s’installer et de ranger et surtout de pouvoir réaliser des créations.

La finalité est :



- ’apprentissage de I’utilisation de la machine a coudre et la surjeteuse,
- de produire ses propres créations a ramener chez soi mais aussi d’en réaliser (bourses, sacs réutilisables,
porte tarte, porte bouteilles...) pour les vendre aux marchés de Noél environnants.
- apprendre d’autres techniques : crochet, tricot, broderie,
- présenter et discuter les activités réalisées lors des séances de papotage informatique mensuel.
Cet atelier intéresse de personnes travaillant dans la semaine. Nous allons devoir réfléchir a la maniere de
répondre a leur demande (ouvrir I’atelier le samedi aprés-midi, par exemple)

3/ Atelier aromathérapie une fois par mois pour les adultes et les ainés

11 s’agit d’une prestation d’olfactothérapie relaxante qui permet un apaisement du mental et la libération des
émotions.

La séance dure 1h15. Un essai a déja eu lieu pendant les vacances scolaires de février pour 2 groupes de 6
personnes. La premiere partie de la séance consiste a tirer une carte « au hasard » sur laquelle est donné le
nom d’une huile essentielle et ses propriétés. L intervenante donne une goutte d’huile essentielle sur une
bande cartonnée de parfumeur, a sentir de plus ou moins pres selon nos envies tout en s’ imprégnant de ce
qui est écrit sur la carte. Puis en deuxieme partie, elle nous emmene, par sa voix douce, dans un voyage
relaxant.

En fin de séance, elle revient sur nos impressions et questionnements.

4/ I'utilisation de I'outil informatique pour étre le plus autonomes possible dans la pratique de base du
numeérique selon un logiciel précis (le référentiel Autonomie numérique)

Il'y aura 2 groupes: un débutant et un avancé avec un formateur d’Age d’or service, maitrisant le référentiel.
8 séances collectives sont prévues d'une durée de 2h avec 8 & 10 personnes.

Cela devrait permettre de mieux comprendre les enjeux numériques et leur importance ; découvrir et utiliser
les équipements informatiques ; maitriser les usages de base.

5/ Instaurer des temps de papotages réguliers autour des sites de la commune : le Jardin de I'érable, la vie
a Vareilles, les Vallées de la VVanne pour dédramatiser I'outil informatique.

- Découvrir sur le site les photos et diaporamas concernant les activités réalisées par les participants ou
d'autres afin de les montrer a nos amis, & notre famille.

- Permettre aux participants d'ouvrir un navigateur, de rechercher des mots clés et de naviguer sur une
tablette.

Mettre en place une fois par mois un papotage lié au numérique de 2h.

6/ Quelques bénévoles nous ont proposé d’autres ateliers : Café mémoire avec France Alzheimer,
bricolage, atelier avec 1’association des Poussins de la micro-créche de Chigy, macérats huileux (création
d’eaux florales, ou des produits d’entretiens), ...

Tous ces ateliers devront entrer dans le cadre de nos objectifs de I’Espace de Vie Sociale

Questions/

Qu’est-ce que -ATCHOUM ?

ATCHOUM est la plateforme de mobilité de la commune (comme la plateforme blabla-car). Le Jardin de
I’Erable porte les projets de mobilité de la commune car elle dispose d’une plus grande souplesse financiére.
C’est une fagon aussi pour 1’association de lutter contre I’isolement.

Qu’attendez-vous des communes environnantes ?

Nous n’attendons pas de moyens financiers pour le moment. Comme vous 1’avez remarqué nous essayons
de trouver ’argent a I’extérieur.

L’isolement n’est malheureusement pas réservé aux Vallées-de-la-Vanne.



Notre périmétre d’action est celui de ’'UNA — Villeneuve I’ Archevéque. 1l recouvre la
Communauté¢ de Communes de la Vanne et du Pays d’Othe ainsi que les communes de No¢, Malay Le Petit,
Villiers Louis.

C

Notre probléme est comment approcher les habitants ? Les communes sont les plus 8 mémes avec I’'UNA et
I’ADMR de répondre a cette question. Nous pouvons mettre des flyers a disposition. Vous pouvez les
distribuer, mettre I’information sur panneau Pocket, relayer le Facebook de 1’association...

Acceptez-vous d’autres bénévoles

Oui bien s(r.

Nous procedons au vote sur les perspectives 2022

POUR : 43 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0

IV/ COTISATION DES ADHERENTS

Elle est actuellement de O car il nous semble important que 1’adhérent ne soit pas assimilé a,une somme
d’argent, mais a ce qu’il nous apporte lui aussi avec tout ce qu’il est.

En revanche nous demandons 2€ par atelier rémunérant un intervenant ou demandant des fournitures
spécifiques pour valoriser I’atelier.

Nous vous proposons de garder le méme principe.

Nous procédons au vote sur la cotisation

| POUR : 43 CONTRE : 0 ABSTENTION : 0

V/ELECTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION......

Le conseil d’administration est renouvelable par tiers tous les ans. Il comprend actuellement sept membres.
Deux ont été tirés au sort, comme le précise les statuts, ce sont Patricia HUVER et Monique ROMIEUX
qui se représentent.

Se proposent aussi : Claude BOIZET, Camille MALLET, Martine MATLAK, Marie-Claude ROCHE

L’assemblée générale a I’unanimité élisent (ou réélisent) ces six personnes au conseil d’administration.

VI/ COMMISSION DE REFLEXION SUR L’ESPACE DE VIE SOCIALE

Cette ommission de réflexion sera organiséeau sein du condseil d’administration.

La réunion se termine par un pot de I’amitié¢ confectionné par 1’atelier cuisine du matin : des cakes de toutes
sortes ainsi que des gateaux.

Fin de la séance a 20h30



